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1. Uvop

Postupy pre vykon vladneho auditu (dalej len ,Postupy”) upravuji vykon viadneho auditu podla zakona
€. 357/2015 Z. z. ofinanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zékon €. 357/2015 Z. z.%) a jednotlivé Ukony suvisiace s vykonom vlddneho auditu.

Postupy rozpraclvaju zakladné pravidla, ciele a spdsob vykonu vladneho auditu vlastnych zdrojov Slovenskej
republiky (dalej len ,vlastné zdroje®) avykonu viadneho auditu medzindrodnych zdrojov zamestnancami
Ministerstva financii Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR*), Uradu vladneho auditu (dalej len ,UVA?)
a zamestnancami inej pravnickej osoby podla § 19 ods. 5 zakona €. 357/2015 Z. z. (dalej len ,iné pravnicka osoba®).

Ciefom Postupov je zabezpecit jednotnu aplikaciu ustanoveni zékona €. 357/2015 Z. z. pri vykone vladneho auditu,
ako aj zabezpecit stlad vykonu vladneho auditu s poziadavkami vyplyvajlcimi z relevantnej legislativy Slovenskej
republiky (dalej len ,SR®), legislativy Eurépskej tinie' (dalej len ,EU*) a so stvisiacimi usmerneniami, rozhodnutiami
a poziadavkami Eurdpskej komisie (dalej len ,EK®), a zaroven s poziadavkami vyplyvajucimi z medzinarodnych
zmluv, ktorymi je SR viazand. Postupy su vypracované so zohfadnenim medzinarodne uznévanych auditorskych
Standardov, najmé@ medzinarodnych Standardov pre profesionélnu prax interného auditu (I1A)2. Okrem uvedenych
Standardov sa primerane uplatfiuju aj niektoré dalSie vybrané medzinarodne uznavané auditorské Standardy, napr.
ISA 5303.

Pri vykone vladneho auditu st veduci a ¢lenovia auditorskej skupiny vykonavajuci vliadny audit povinni dodrziavat
Eticky kédex pre vykon viadneho auditu (priloha €. 1), ktory urCuje vieobecne platné a uznévané pravidla spravania
sa na zaklade uplatriovania morélnych pravidiel a hodnét spoloenského styku.

MF SR, ako ustredny organ Statnej spravy pre finanéni kontrolu aaudit, podla § 3 pism. b) zakona
€. 357/2015 Z. z., usmerfiuje vykonavanie vladneho auditu, pri¢om prisludné subjekty s povinné usmernenia
MF SR dodrziavat. Postupy s zavazné pre opravnené osoby vykonavajlce vladny audit, t. j. MF SR (sekcia auditu
a kontroly), UVA a in pravnicku osobu.

2. ZAKLADNY PRAVNY RAMEC
e zakon 6. 357/2015 Z. z.

3.  ZAKLADNE POJMY A DEFINICIE
Pre Ucely Postupov sa rozumie:

Auditorska skupina (AS) — skupina minimalne dvoch fyzickych osob, vediceho AS a €lena/Clenov AS, ktori
vykonévaju viadny audit;

Auditorské dokazy - informéacie, ktoré auditor pouZil na to, aby dospel k zaverom, na ktorych je zalozeny nazor
AS%;

Doklady, pisomnosti a informéacie — oficialny pisomny dokument alebo iny dokaz nielen pisomného charakteru
(napr. zadznam z technického nosiCa dat, vyjadrenie zodpovedného zamestnanca povinnej osoby, resp. trete
osoby, ku skuto€nostiam zistenym pri vykone vladneho auditu, informacie ziskané z overovania na mieste)

1 Pre Gcely tychto Postupov ,legislativa EU* zahfia aj relevantné nariadenia a dal$iu legislativu, vratane legislativy prijatej v
suvislosti s implementaciou Finanéného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu a Mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti.

2 https:/lwww.theiia.org/en/standards/
3 https://www.iaasb.org/
41SA 500
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suvisiaci s overovanymi skutoénostami, ktory tvori zakladny ¢lanok preukazatelnosti zistenych skutoénosti vratane
nedostatkov, a teda tvori zaklad pre ziskanie dostatocnych a vhodnych auditorskych dokazov;

Ina pravnicka osoba — pravnicka osoba podla § 19 ods. 5 zakona €. 357/2015 Z. z., s ktorou MF SR uzatvorilo
pisomnul zmluvu na zabezpedenie externych auditorskych sluzieb stvisiacich s vykonom vladnych auditov, a ktora
na zéklade tejto zmluvy vykonéva viadne audity;

Konflikt zaujmov/Predpojatost’ auditora — situacia, kedy je ohrozeny nestranny a objektivny vykon vladneho
auditu z rodinnych alebo citovych dévodov, z dévodov politickej alebo narodnej prisludnosti, ekonomického zaujmu
alebo akéhokolvek iného priameho alebo nepriameho osobného zaujmu vodi povinnej osobe?;

Medzinarodné zdroje — finanéné prostriedky poskytnuté SR z rozpodtu EU, ktoré sa v SR poskytujl
prostrednictvom certifikatného organu alebo platobného organu, finanéné prostriedky z Mechanizmu na podporu
obnovy a odolnosti, finanéné prostriedky zo zahraniéia poskytnuté na zaklade medzinarodnych zmldv, ktorymi je
SR viazana, finantné prostriedky z rozpoétov lenskych Statov EU a finanéné prostriedky z rozpoétov inych Statov
ako ¢lenskych Statov EU uréené na financovanie alebo spolufinancovanie programov EU; viastné finan¢né
prostriedky osoby uréené na financovanie programov realizovanych na zaklade medzinarodnych zmluv, ktorymi je
SR viazan4, alebo uréené na spolufinancovanie programov EUS;

Navrh na zlepSenie — navrh AS na zefektivnenie a skvalitnenie systému riadenia a kontroly, pri¢om takyto navrh
nevyplyva zo zisteného nedostatku;

Nedostatok — negativna odchylka od Ziaduceho stavu zistena pocas vykonu vladneho auditu;

Odporuéanie — navrh AS na odstranenie alebo minimaliz&ciu zisteného nedostatku, skvalitnenie systému riadenia
a kontroly a/alebo predchadzanie alebo zmiernenie rizik;

Opatrenie — Ukon povinnej osoby, ktory prijme a spini v nadvaznosti na zisteny nedostatok a odpori¢anie AS,
za Ucelom népravy zisteného nedostatku a odstranenia priin jeho vzniku;

Organ auditu — organ funkéne nezavisly od riadiaceho organu/zodpovedného organu, sprostredkovatelského
organu, certifikatného organu, platobného organu ako aj ostatnych subjektov zapojenych do implementacie
medzinarodnych zdrojov, a ktory zodpoveda najma za overenie riadneho fungovania systému riadenia a kontroly,
vykon auditu operacii/auditu projektov a vykon auditu Uétov; funkciu organu auditu pini MF SR (sekcia auditu
a kontroly)’;

Rizikova analyza - proces definovania a hodnotenia faktorov systému riadenia a kontroly organizécie, ktoré mézu
byt rizikové vo vztahu k pineniu cielov organizécie a zachovavania stladu procesov s prisludnou legislativou;
Vlastné zdroje - financné prostriedky, s ktorymi hospodaria pravnické osoby verejnej spravy;

Vladny audit - sthrn nezavislych, objektivnych, overovacich, hodnotiacich, uistovacich a konzultatnych Cinnosti
zameranych najma na zdokonalovanie systému riadenia a kontroly, vykonavany podla zakona ¢. 357/2015 Z. z.
so zohladnenim medzinarodne uznavanych auditorskych Standardov;

Zistenie/Zistené skutoénosti — pozitivna alebo negativna skuto€nost, tykajlca sa povinnej osoby, zistena pocas
vladneho auditu opravnenou osobou.

DalSie relevantné pojmy st definované najma v zakone &. 357/2015 Z. z., zakone &. 292/2014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov

5 Podla ¢lanku ¢l. 61 ods. 3 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) &. 2018/1046 o rozpoctovych pravidlach,
ktoré sa vztahuji na véeobecny rozpoget Unie, 0 zmene nariadeni (EU) &. 1296/2013, (EU) &. 1301/2013, (EU) &. 1303/2013,
(EU) €. 1304/2013, (EU) &. 1309/2013, (EU) &. 1316/2013, (EU) &. 223/2014, (EU) &. 283/2014 a rozhodnutia &. 541/2014/EU
a o zrueni nariadenia (EU, Euratom) &. 966/2012 (U. v. EU L 193, 30.7.2018)

8 Uvedenou definiciou nie je dotknuta moznost overovat viadnym auditom aj prostriedky z rozpo&tu EU, ktoré sa v SR poskytuju
prostrednictvom Ministerstva pddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky.

7 Okrem Eurdpskeho polnohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka
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v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon €. 292/2014 Z. z.%), zakone €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov
Eurdpskej Unie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zékon €. 121/2022 Z. z.), zakone €. 368/2021
Z. z. 0 mechanizme na podporu obnovy a odolnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon €.
368/2021 Z. z.*) a v dalich vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch a tiez v dokumentoch vydanych
prisluSnymi subjektami najma centralnym koordinaénym organom, certifikacnym organom alebo platobnym
organom a riadiacim organom ako aj v prislusnych metodickych usmerneniach k Postupomé,

4.  OPRAVNENE OSOBY
Podla zakona €. 357/2015 Z. z. su vladny audit opravneni vykonavat:

e MF SR (sekcia auditu a kontroly);
e UVA
¢ ina pravnicka osoba (ak ju vykonom vladneho auditu poveri MF SR).

Na vykone vladneho auditu sa mdze podielat aj prizvana osoba, ak bola prizvané na Ucast na viadnom audite
podla § 24 zakona €. 357/2015 Z. z.

Povinnosti a opravnenia uvedené v tychto Postupoch, ktoré prisltichaju opravnenej osobe sa primerane vztahuju
aj na prizvanu osobu.

Ministerstvo financii SR (sekcia auditu a kontroly)

MF SR vykonéva vladny audit na zaklade § 3 pism. i) zakona €. 357/2015 Z. z. MF SR, okrem iného, pIni aj tlohu
organu auditu v stlade s § 3 pism. e) zakona €. 357/2015 Z. z., ako aj v stlade s dalSimi osobitnymi predpismi,
napr. zakon €. 292/2014 Z. z. alebo z&kon €. 121/2022 Z. z., ako aj v sulade s relevantnymi uzneseniami viady
SR, ktorymi bolo MF SR ur€ené ako organ auditu.

Hlavné tlohy MF SR v oblasti viadneho auditu:

a) zabezpeCenie vykonu vliadnych auditov;

b) koordinacia planovania a vykonu vladnych auditov;

usmerfiovanie vykondvania viadneho auditu najma prostrednictvom metodickych usmerneni;
zabezpecenie odborného vzdelavania zamestnancov vykonavajlcich viadny audit;

zabezpec€ovanie a zvySovanie kvality viadneho auditu vratane hodnotenia kvality vykonavania vladneho
auditu.

o O
_— ==

D

Urad vladneho auditu
UVA vykonava vladny audit na zaklade § 4 ods. 4 pism. a) zakona &. 357/2015 Z. z.
Povinnosti UVA vogi sekcii auditu a kontroly MF SR® st najma:

a) vykonavat vladny audit podla schvaleného planu UVA a na zéklade poziadavky sekcie auditu a kontroly
MF SR a v nadvaznosti na to priebeZne informovat’ sekciu auditu a kontroly MF SR o pripravovanych
a vykonavanych vladnych auditoch;
b) informovat sekciu auditu a kontroly MF SR elektronicky o aktualnych disponibilnych kapacitach pravidelne
ek 30. novembru a 30. aprilu disponibilné administrativne kapacity pre medzinarodné zdroje
ok 30. oktébru disponibilné administrativne kapacity pre viastné zdroje

a v pripade vyznamnej zmeny (napr. nastup/vystup vyznamného po¢tu zamestnancov v jednom mesiaci),
ktora vznikla po tomto z&vaznom termine, nahlasovat tuto zmenu priebezne, najneskdr vSak do 14
kalendarnych dni od jej vzniku;

c) poskytovat sucinnost na zaklade poziadavky sekcie auditu a kontroly MF SR v slvislosti s planovanim
a vykonom vladnych auditov;

8 Postupy su dalej rozpracované v metodickych usmerneniach k Postupom (osobitne pre vykon vladneho auditu viastnych
zdrojov a osobitne pre vykon vladneho auditu medzinarodnych zdrojov).
9 Relevantné v plnom rozsahu pre vladny audit medzinarodnych zdrojov a primerane aj pre vlddny audit vlastnych zdrojov.




d) zUCasthovat sa koordinaénych porad organizovanych sekciou auditu a kontroly MF SR;

e) vykonavat vladny audit v stlade so zakonom €. 357/2015 Z. z., tymito Postupmi, Metodickym usmernenim
k Postupom pre vykon vladneho auditu vlastnych zdrojov SR a metodickymi usmerneniami k Postupom
vztahujlcim sa na vykon vladneho auditu medzinarodnych zdrojov a vzormi suvisiacimi s vykonom
vladneho auditu medzindrodnych zdrojov ako aj v stlade s medzinarodne uzndvanymi auditorskymi
Standardami.

Ina pravnicka osoba

Ind pravnicku osobu, ktora bude vykonavat vladny audit na zéklade § 19 ods. 5 zakona €. 357/2015 Z. z., vybera
MF SR na zaklade verejného obstaravania. Zodpovednosti a ulohy inej pravnickej osoby blizSie ur€i zmluva
uzatvorena medzi MF SR a inou pravnickou osobou.

Na inti pravnick( osobu sa primerane vztahujd povinnosti UVA vodi sekcii auditu a kontroly MF SR uvedené vysie.
4.1. Nezavislost/predpojatost’ a objektivita

Podla medzinarodne uznavanych auditorskych Standardov'® musi byt pdsobenie auditu nezavislé a zamestnanci
opravnenej osoby (ako aj prizvana osoba) musia pri vykone svojej prace postupovat objektivne.

Nezavislost znamena nepritomnost podmienok, za ktorych je ohrozend schopnost auditu vykonavat auditné
¢innosti nezaujatym spdsobom, priCom ohrozenie nezavislosti je riadené na urovni jednotlivého zamestnanca
opravnenej osoby (ako aj prizvanej osoby), viddneho auditu ako aj na funkénych a organizaénych drovniach.

Objektivita je nezaujaty myslienkovy postoj, ktory umoziiuje zamestnancom opravnenej osoby (ako aj prizvanej
osobe) vykonavat vliadne audity takym spdsobom, ktory zaistuje doveru vo vysledok ich prace a zamedzuje
prijimaniu kompromisov ohladne jej kvality. Uvedenym vSak nie je dotknutd moznost dohladu nad vykonom
vladneho auditu zo strany nadriadenych zamestnancov, pripadne inych ur€enych zamestnancov, ktori su
zodpovedni za kvalitu vystupov z daného viddneho auditu.

Zaroven, podla § 19 ods. 1 zakona €. 357/2015 Z. z. musi byt organizaény Utvar vykonavajuci viadny audit funkéne
a organizatne oddeleny a nezavisly od inych organizaénych utvarov, finan¢nej kontroly a vnutorného auditu.
Nezavislost vladneho auditu je podmienkou dosahovania objektivnych zaverov a vysledkov overovania
vykonavaného prostrednictvom vlddneho auditu. KedZe vladnym auditom sa mozu overovat rézne cCinnosti
vykonavané prislusnymi utvarmi ako aj napr. vykonavanie finan¢nej kontroly a vnitorného auditu, je nevyhnutné,
aby bol Utvar vykonavajuci viadny audit nezavisly od ostatnych organizacnych dtvarov.

4.1.1. Nezavislost opravnenych oséb

Sekcia auditu a kontroly MF SR je funkéne a organizacne oddelend a nezavisla od inych organizaénych Utvarov,
finannej kontroly a vndtorného auditu a v pripade vykonu vladneho auditu medzinarodnych zdrojov
aj od organov/Utvarov vykonavajucich riadiace, certifikatné, platobné, monitorovacie a iné implementacné funkcie
v ramci systému riadenia a kontroly.

Ind prévnickd osoba nesmie byt subjekt vykonavajlci riadiace, certifikaéné, platobné, monitorovacie a iné
implementaéné funkcie v ramci systému riadenia a kontroly, a taktiez sa neméze podielat na tychto ginnostiach.
Ind pravnickd osoba taktiez nemdze byt prijimatefom/koneénym prijimatelom/uZivatelom/partnerom/finanénym
sprostredkovatelom. Funkénl nezavislost ina pravnicka osoba deklaruje formou predloZenia vyhlasenia, ktoré tvori
prilohu zmluvy uzatvorenej medzi MF SR a inou pravnickou osobou, podfa podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

10 Napr. Standard I1A 1100 — Nezavislost a objektivita, ISSAI 130 — Eticky kodex
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4.1.2. Nezavislost’ zamestnancov opravnenej osoby vykonavajucich vladny audit

Zamestnanci opravnenej osoby (ako aj prizvana osoba) su pri vykone vladneho auditu a suvisiacich &innostiach
povinni zdrzat sa konania, ktoré vedie alebo by mohlo viest k ich predpojatosti, a st povinni postupovat nestranne
a nezaujato, byt objektivni a zachovavat postoj profesionalneho skepticizmu''. Taktiez musia dodrziavat Eticky
kodex pre vykon vladdneho auditu a dbat na to, aby sa ich osobné z&ujmy aambicie nestali prekdzkou
pre objektivne a nestranné postdenie skutoCnosti overovanych pri vykone viadneho auditu.

Zaroven je potrebné zo strany opravnenej osoby vytvorit a udrziavat také podmienky, aby jej zamestnanci
vykonavajuci viadny audit mohli v ramci viadneho auditu posudzovat overované skutoénosti nezavisle, nestranne
a objektivne.

Zamestnanci opravnenej osoby, ktori maju vykonat alebo vykonavaju viadny audit (ako aj prizvana osoba), ktorym
su zname skutognosti zakladajice pochybnosti o ich predpojatosti, vo vztahu k vykonavanému vliadnemu auditu,
k povinnej osobe alebo tretej osobe, su podla § 26 ods. 2 zékona €. 357/2015 Z. z. povinni tieto skutoénosti ihned),
najneskor vSak do 3 pracovnych dni po ich zisteni, pisomne oznamit Statutdrnemu organu opravnenej osoby.
Suéasne, popri vykonani oznamenia podfa predchadzajucej vety, informuje zamestnanec opravnenej osoby
o tychto skuto¢nostiach a o tom, ze vykonal oznamenie, aj svojho nadriadeného zamestnanca (uvedené primerane
plati aj na prizvan( osobu).

V pripade, Ze zamestnanec opravnenej osoby, ktory mé vykonat alebo vykonava vladny audit, je napr. byvaly
riaditel, manazér, spolocnik, akcionar, Statutarny organ, zamestnanec povinnej osoby (tretej osoby) alebo inak
prepojeny s povinnou osobou (trefou osobou), opravnena osoba musi zabezpedit, aby medzi dfiom odchodu z
povinnej osoby (tretej osoby) alebo skonéenim vykonu majetkovych prav v povinnej osobe (v tretej osobe) a diiom
zacatia vladneho auditu v prisluSnej povinnej osobe, uplynula lehota minimalne jedného roka'2, aby sa tak znizilo
riziko konfliktu zaujmov a predpojatosti. V pripade lehoty kratSej ako jeden rok sa tento zamestnanec opravnenej
osoby nemoze stat veducim AS, a ani ¢lenom AS, ktora vykonava viadny audit v tejto povinnej osobe. Taktiez sa
zamestnanec opravnenej osoby nemdZze stat veducim AS, a ani ¢lenom AS, ak sa vladnym auditom maju overit
skuto&nosti, ktoré tento zamestnanec vykonaval, resp. na ktorych vykonavani sa podielal, a to bez ohladu na dizku
doby, ktora uplynula. Uvedené sa primerane pouZije aj vo vztahu k prizvanej osobe.

Veduci AS, ¢lenovia AS a prizvané osoba, ak vykonévala vladny audit, potvrdia vyhlasenim v névrhu (Ciastkovej)
spravy a v (Ciastkovej) sprave z viadneho auditu, Ze v suvislosti s vykonom viadneho auditu nevznikli skutoénosti,
ktoré by ovplyvnili ich nezavislost, nestrannost a objektivnost, a zaroven nevznikli skutocnosti, ktoré by zakladali
pochybnosti nasvedCujuce ich predpojatosti alebo konfliktu zaujmov vo vztahu k vykonavanému viddnemu auditu,
k povinnej osobe alebo k tretej osobe. V pripade, ak nastala skutonost, ktora by zakladala pochybnosti
nasvedCujuce ich predpojatosti vo vztahu k vykonavanému viddnemu auditu, k povinnej osobe alebo k tretej osobe,
veduci AS, ¢lenovia AS a prizvana osoba, ak vykonavala vladny audit, uvedu v navrhu (Ciastkovej) spravy a v
(Ciastkovej) sprave z vladneho auditu spdsob, akym sa s touto skuto€nostou vysporiadali (napr. Ze takato osoba
nevykonavala overovanie vo vztahu k tymto skutonostiam alebo Ze Statutdrny organ rozhodol, Ze oznamené
skutoénosti predpojatost nezakladaju).

" Pozri napr. ISA 200, podia ktorého je potrebné zaujat postoj, ktory sa vyznaCuje pochybovaénostou a ostraZitostou
zameranou na podmienky, ktoré by mohli naznaCovat moznost nesprévnosti spésobenej chybou alebo podvodom, a kritickym
posudzovanim auditorskych dokazov.

12 Pozri napr. IIA — 1130.A1, podla ktorého sa auditori musia zdrZat posudzovania konkrétnych operacii, za ktoré boli predtym
zodpovedni. Objektivnost sa povaZuje za narusend, ak vnatorny auditor poskytuje uistovacie sluzby za &innost, za ktoru bol
vnutorny auditor zodpovedny v predchadzajticom roku.

Tiez podla kddexu IESBA (oddiel 522.4 A1) k ohrozeniu nezavislosti v dsledku stkromného zaujmu, previerky po sebe
samom alebo osobnych vztahov méZe djst, ak pred obdobim, za ktoré sa pripravuje auditorské sprava, ¢len auditorského
timu pdsobil ako riaditel' alebo funkcionar klienta auditu; alebo bol zamestnancom v pozicii, ktora umozfiuje vyznamne
ovplyviiovat vypracovanie Uctovnych zdznamov alebo finanénych vykazov, na ktoré firma vyjadruje nézor.

Podla ISSAI 130 - Eticky kédex auditori nemaju kontrolovat subjekty, v ktorych boli predtym zamestnani — ak nie je mozné

prijat potrebné opatrenia na zabezpedenie nestrannosti.
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5. POVINNE OSOBY A TRETIA OSOBA

Povinnou osobou je organ verejnej spravy, jeho vnutorny organizaény Utvar a pravnicka osoba alebo fyzicka osoba,
ak u nich opravnena osoba vykonava alebo ma vykonat vladny audit.

Povinnosti a opravnenia povinnej osoby pri vykone viadneho auditu a v stvislosti s vykonanym vladnym auditom
su ustanovené v § 21 z&kona €. 357/2015 Z. z.

Pokial nie je mozné pri vykone vladneho auditu ziskat vdetky potrebné informécie/doklady/podklady a pod.
od povinnej osoby, opravnena osoba alebo prizvana osoba ich mézu vyziadat aj od tretej osoby; t. j. osoby, ktora
je vo vztahu k finan¢nej operécii alebo jej Casti dodavatelom vykonov, tovarov, prac alebo sluZieb, alebo akékolvek
ina osoba, ktord ma informacie, doklady alebo iné podklady, ktoré su potrebné pre vykon vladneho auditu.

Na ftretiu osobu sa zaroven vztahuji obdobné opravnenia a povinnosti ako na povinni osobu, konkrétne
opravnenia ustanovené v § 21 ods. 1 pism. a) a ods. 2 zakona €. 357/2015 Z. z. a povinnosti ustanovené v § 21
ods. 3 pism. a) aZ c) a ods. 4 zakona €. 357/2015 Z. z. Sii¢asne opravnena osoba disponuje vodi tretej osobe
opravneniami ustanovenymi v § 20 ods. 2 pism. a), b) aods. 3 zdkona ¢&. 357/2015 Z. z. a povinnostami
ustanovenymi v § 20 ods. 4 pism. a) a ods. 5 pism. a) zakona ¢&. 357/2015 Z. z.

Ak AS v priebehu viadneho auditu vyZaduje su¢innost od tretej osoby (napr. vznikne potreba overenia tovarov,
vykonov a sluzieb, ktoré slvisia s vykondvanym vladnym auditom v povinnej osobe alebo potreba vstupit
do objektu, zariadenia, prevadzky, dopravného prostriedku, na pozemok tretej osoby alebo do jej obydlia, ak sa
pouziva na podnikanie alebo vykonavanie inej hospodéarskej Cinnosti), AS musi vopred, najneskor pri vstupe
do objektu, zariadenia, prevadzky, dopravného prostriedku, na pozemok tretej osoby alebo jej obydlia, ak sa
pouziva na podnikanie alebo vykonavanie inej hospodarskej ¢innosti'® oznamit tretej osobe termin zacatia vykonu
vladneho auditu a ciel vladneho auditu. Sucastou oznamenia moéze byt aj vyziadanie dokladov, pisomnosti
a informécii od tretej osoby.

Opravnené osoba neoboznamuije tretiu osobu s navrhom (&iastkovej) spravy, ani sa jej tieto dokumenty nezasielaju.
Rovnako sa vodi tretej osobe nevypracovava samostatna (Ciastkova) sprava a ani sa jej nezasiela sprava uréena
povinnej osobe. Zistené skutoCnosti v tretej osobe sa zaznamenaju v pracovnom liste a pokial je tretia osoba
sposobila byt povinnou osobou pre vykon vladneho auditu, mézu sluzit ako podklad pre naplanovanie viddneho
auditu nad ramec roénych planov/hodnotenia kvality v prisluSnom roku alebo ako podklad pre uéely planovania
vladnych auditov/hodnotenia kvality na nasledujuci rok.

6.  POSTUP PRE VYKON VLADNEHO AUDITU

Pri viadnom audite sa postupuije v stlade s procesnou mapou, ktora tvori prilohu &. 3 tychto Postupov.
6.1. Ukony pred zaéatim vladneho auditu

Medzi ukony, ktoré sa bezprostredne viazu k viadnemu auditu, avSak uskuto&riuji sa eSte pred jeho samotnym
zaCatim, patria Ukony vykonané v suvislosti s planovanim a pripravou na vykon vliadneho auditu.

6.1.1. Planovanie vladnych auditov

Podra zakona €. 357/2015 Z. z. MF SR koordinuje planovanie a vykonavanie viadneho auditu.

Roény plan viadnych auditov

Sekcia auditu a kontroly MF SR v stiginnosti s UVA centralne planuje a vypractva roéné plany viadnych auditov,
a to konkrétne:

e Roc¢ny plan viddnych auditov medzinarodnych zdrojov MF SR a

13 Oznamenie zasielané tretej osobe je obdobné avsak nie totozné s oznamenim o vykone vliadneho auditu, ktoré sa zasiela

povinnej osobe.
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o Roény plan vladnych auditov vlastnych zdrojov MF SR (dalej spolu aj ako ,rocné plany®).

Uvedené ro¢né plany su predlozené na schvalenie ministrovi financii SR najneskér do 30. novembra. Schvalené
roné plany sa eviduju v relevantnych informacnych systémoch sekcie auditu a kontroly MF SR a su pre opravnené
osoby zavazné.

Rocny plan viadnych auditov vlastnych zdrojov MF SR

Pri priprave Roéného planu vliadnych auditov viastnych zdrojov MF SR vychadza sekcia auditu a kontroly MF SR
najma z analyzy rizik, ktora je automatizovanym vystupom z modulu Kontrola a audit viastné zdroje Rozpoctového
informacného systému (dalej len ,RIS.KaA.VLZ®). V rdmci rizikovej analyzy sa zohladriuje o. i. rozpoGet organizacie
a jeho plnenie, obdobie od posledného auditu a pod. Okrem uvedeného vychadza aj z informacii ziskanych
z externého, ako aj interného prostredia, ako su napr. podnety, ndmety alebo medializované kauzy. Pri planovani
sa taktieZ zohladnuju poznatky z predchadzajlcich viadnych auditov, poznatky o stave plnenia opatreni prijatych
na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku, fond ¢asu potrebny na vykon viadnych
auditov, disponibilné personélne kapacity opravnenej osoby uréené pre vykon vliadneho auditu a Nakladovo-
vynosova analyza v procese planovania auditov/kontrol verejnych prostriedkov.

Rocny plan viadnych auditov medzinarodnych zdrojov MF SR

Pri priprave Ro¢ného planu viadnych auditov medzinarodnych zdrojov MF SR vychadza sekcia auditu a kontroly
MF SR najmé zo stratégii auditu schvalenych ministrom financii SR. Stratégia auditu je ramcovym dokumentom
pre planovanie, vykon a monitorovanie vliadnych auditov medzinarodnych zdrojov, ktory ma povinnost vypracovat
organ auditu v zmysle relevantnej legislativy EU. Stratégia auditu popisuje najmd metodiku auditu, postavenie
a ulohy subjektov vykonavajucich jednotlivé typy auditov, spdsob vykonania rizikovej analyzy pre planovanie
vladnych auditov zameranych na overovanie systému riadenia a kontroly a metddu vyberu vzorky pre kazdoro¢né
audity zamerané na overenie opravnenosti deklarovanych vydavkov. Roény plan viadnych auditov medzinarodnych
zdrojov MF SR vychadza aj z informacii ziskanych z externého, ako aj interného prostredia; ide napr. o podnety,
namety alebo medializované kauzy. Pri planovani sa taktiez zohladriuji poznatky z predchadzajucich viadnych
auditov, poznatky o stave plnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich
vzniku, fond €asu potrebny na vykon vladnych auditov a disponibilné personélne kapacity opravnenej osoby uréené
pre vykon vladneho auditu. V roénom plane vladdnych auditov medzinarodnych zdrojov MF SR sU zahrnuté aj
vladne audity, ktorych vykon sekcia auditu a kontroly MF SR zabezpeCuje ako ¢len skupiny auditorov v ramci
programov cezhrani¢nej spoluprace (napr. Program spoluprace Interreg V-A Polsko — Slovenska republika)
na zaklade poZiadavky zahrani¢ného subjektu, ktory pini funkciu organu auditu.

Okrem vladnych auditov, ktoré st zaradené v roénych planoch, méze auditujuci organ vykonat' aj viadne audity
nad rdmec tychto roénych planov, a to na zaklade vlastného podnetu, resp. relevantnych podani doru€enych
auditujucemu organu od fyzickych oséb alebo pravnickych osob, vratane podani postipenych auditujicemu organu
na dal3ie konanie od inych organov verejnej spravy, ako aj na zaklade Ziadosti predlozenej relevantnym subjektom,
napr. riadiacim orgadnom. Zaroven, auditujici organ vykona vliadny audit nad rdmec ro€nych planov v pripade, ak
sa naf obratia organy Cinné v tresthom konani so ziadostou o spolupracu. Ajv pripade vlddnych auditov nad
ramec roénych planov je potrebné zabezpetit koordinéciu vykonu vladneho auditu medzi auditujucimi organmi.

Sekcia auditu a kontroly MF SR pravidelne prehodnocuje oba ro¢né plany. V pripade potreby ich aktualizuje formou
vypracovania dodatku, v ktorom sa naleZite odévodnia jednotlivé zmeny v roénych planoch. Dodatok k roénému
planu podlieha schvalovaniu ministrom financii SR, rovnako ako samotny roény plan. Schvalené aktualizované
ro¢né plany su pre opravnené osoby zavazné.

Presun vykonania viadnych auditov z ¢asového hladiska v ramci daného roku, zmena oprévnenej osoby, ktora ma
vykonat vladny audit, ako aj zaradenie vykonania vladneho auditu na zéklade doru¢eného podania/Ziadosti
0 spolupracu, sa nepovazuje za zmenu roéného planu. V pripade vyskytu skutonosti podla predchadzajucej vety
sa nevyZzaduje vypracovanie dodatku k rocnému planu vladnych auditov.

Pred zaCatim vliadneho auditu sa mozu prehodnotit’ ciele viddneho auditu, a to najma v nadvéznosti na nové
skutoCnosti, ktoré neexistovali alebo neboli zname v Case pripravy roénych plénov. K prehodnoteniu cielov
vladneho auditu moze ddjst aj v priebehu vykonu viddneho auditu, ak sa zistia nové skutocnosti, ktoré je potrebné
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overit. Dodatok k roénému planu sa vypracuje najma v pripade, ak sa na zaklade prehodnotenia cielov viadneho
auditu zisti, ze nemozno vobec vykonat planovany vladny audit v danom roku alebo je potrebné vykonat planovany
vladny audit s inym ciefom.

Koordinacia planov kontrol a auditov

Sekcia auditu a kontroly MF SR pri priprave roénych planov komunikuje a koordinuje planované éinnosti v prvom
rade s UVA. Roéné plany sa dalej koordinuju s planmi inych organov kontroly (Najvy$$im kontrolnym tradom SR
a Uradom vlady SR), podla aktualnych Zasad koordinacie kontrol a auditov sietovych partnerov AFCOS v platnom
zneni. Cielom koordinacie je zabezpecit, aby nedochadzalo k duplicitnému vykonu auditov/kontrol na tej istej
povinnej osobe v tom istom Case a v rdmci toho istého ciela.

Postup vyhodnocovania podani/podnetov doruéenych opravnenej osobe

Sekcia auditu a kontroly MF SR/UVA priebezne analyzuje véetky doruéené podania/podnety, vyhodnocuje ich
a navrhuje primerany postup ich riesenia. Ak UVA vyhodnoti podanie/podnet ako relevantny alebo mozny pre vykon
vladneho auditu, informuje elektronicky sekciu auditu a kontroly MF SR spolu so struénou analyzou a navrhom ich
rieSenia (napr. o navrhu overit skuto€nosti namietané v predmetnom podani/podnete vladnym auditom, o
predpokladanom termine vykonu viadneho auditu). Sekcia auditu a kontroly MF SR nasledne, v primeranej lehote,
elektronicky zasle UVA stanovisko k danej veci. UVA zarovef zasiela sekcii auditu a kontroly MF SR aj doru¢ené
podania/podnety suhrmne na mesacnej baze (spravidla do piateho dfia v mesiaci nasledujucom po mesiaci, v
ktorom boli predmetné podania/podnety UVA dorugené) v dohodnutej forme.

Sekcia auditu a kontroly MF SR koordinuje postup rieSenia podani/podnetov doruéenych MF SR, ako aj
relevantnych posudzovanych podnetov od UVA, s Uradom vlady SR, Najvy$sim kontrolnym tradom SR, resp. inym
prislusnym organom. V pripade relevantnosti zabezpeCuje preSetrenie tychto podnetov, resp. postupuje ich
na dalSie konanie relevantnym organom.

6.1.2. Priprava na vykon vladneho auditu

Opréavnené osoba vydavajlca poverenie na vykonanie viadneho auditu navrhne zloZenie AS. V pripade vliadneho
auditu vykonavaného spoloCne viacerymi opravnenymi osobami sa ma za to, Ze vladny audit vykonava ta
opravnend osoba, ktorej vladny auditor je povereny vedenim vladneho auditu, t. j. t& opravnena osoba, ktore;
Statutarny organ vydava poverenie na vykonanie vladneho auditu. V takomto pripade opravnena osoba navrhne
zZlozenie AS az po vzajomnej dohode'. Navrhovana AS pozostava minimalne z dvoch osob, a to veduceho AS a
¢lena AS. V pripade ukoncenia Statnozamestnaneckého/pracovného pomeru vediceho AS alebo ¢lena AS, resp.
ak veduci AS alebo ¢len AS neméze vykonavat vladny audit ziného zavazného dévodu (napr. dihodoba
praceneschopnost), oprdvnena osoba zabezpedi pokraCovanie vykonavania vladneho auditu (minimaine dvomi
osobami) uréenim nového vedlceho AS alebo ¢lena AS.

V ramci pripravy na vykon vliadneho auditu by mala navrhovana AS ziskat' vSetky relevantné informécie, ktoré su
dostupné a mézu byt ziskané vopred, t. j. eSte pred samotnym zacatim vladneho auditu. Je potrebné, aby
navrhovana AS v ramci pripravy na vykon vladneho auditu vyuZila aj informéacie obsiahnuté v informacnych
systémoch, najma z RIS.KAA.MZ. Uvedené by malo prispiet k véasnému oboznameniu sa s povinnou osobou,
spravnemu pochopeniu ciefa viadneho auditu, k tvorbe a priprave programu na vykonanie vladneho auditu,
identifikovaniu moznych rizikovych oblasti, ako aj k zefektivneniu samotného vykonu viddneho auditu.

Pocgas pripravy na vykon vladneho auditu navrhovana AS zhromazduje potrebnl dokumentéciu a analyzuje
relevantné skutoCnosti suvisiace s viadnym auditom, ako napr. relevantnu legislativu, nedostatky a iné skutoCnosti
zistené predchadzajucimi auditmi alebo kontrolami. Navrhovana AS dalej ziskava a analyzuje dostupné informacie
0 povinnej osobe vratane jej organizacnych alebo inych zmien a ich mozny vplyv na povinn( osobu ako aj dalSie
mozné rizika v povinnej osobe (napr. navrhovana AS analyzuje Ci neboli zaslané podnety na povinni osobu alebo
neboli medializované kauzy voCi tejto povinnej osobe). AS taktiez analyzuje planované ciele a rozsah vladneho
auditu, ktoré v pripade potreby na z&klade prehodnotenia upravi, ako aj auditované obdobie a predbezne urci

14V takomto pripade je potrebné vyuzit nominacny list, ktory je upraveny v relevantnych metodickych usmerneniach.
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doklady, pisomnosti a informacie, ktoré bude potrebné vyziadat od povinnej osoby. V pripade, ak su zostavené
kontrolné otazky pre oblast, ktord mé byt overovana vliadnym auditom, AS v tejto faze uz zostavené kontrolné
otazky zanalyzuje, a ak to vyhodnoti ako potrebné, primerane ich doplni, resp. upravi. Pogas pripravy na vykon
vladneho auditu navrhovany veduci AS urci spésob koordinacie a rozdeli tlohy suvisiace s vladnym auditom, ktoré
budu dalej rozpracované v programe na vykonanie viddneho auditu, a to aj v nadvéznosti na predpokladané trvanie
vladneho auditu.

6.1.3. Poverenie na vykonanie vladneho auditu

Poverenie na vykonanie vladneho auditu je dokument, ktory opraviiuje AS vykonat vladny audit. Poverenie
na vykonanie vladneho auditu vydava Statutarny organ opravnenej osoby, alebo nim pisomne splnomocneny
veduci zamestnanec. Ak je vykon vlddneho auditu zabezpeéeny viacerymi opravnenymi osobami, poverenie
na vykon vladneho auditu vydava Statutarny organ tej opravnenej osoby alebo nim pisomne splnomocneny vedici
zamestnanec, ktorej zamestnancom je viadny auditor povereny vedenim vladneho auditu.

Ak je potrebné aktualizovat alebo doplnit Gidaje vo vydanom povereni na vykonanie vladneho auditu (napr. zmena
veduceho AS, zmena &lenov AS, zmena ciela vliadneho auditu, doplnenie povinnych oséb) vypracuje sa dodatok
k povereniu na vykonanie viadneho auditu. Dodatok k povereniu na vykonanie viadneho auditu vydava taktieZ
Statutarny organ opravnenej osoby alebo nim pisomne spinomocneny veduci zamestnanec.

6.1.4. Rizikova analyza

Pred tym ako zaéne AS s vykonom vladneho auditu, vykona AS rizikovd analyzu, prostrednictvom ktorej vyhodnoti
rizikovost povinnej osoby vo vazbe na ciele alebo oblasti, ktoré sa maju viddnym auditom overit. Rizikova analyza
je systematicky postup, ktory ma za ulohu pochopit’ povahu rizika a ur¢it jeho mieru.

Priebeh rizikovej analyzy pozostava z troch zakladnych krokov:

. vymedzenie ciela alebo oblasti
. identifikacia hodnotiacich kritérii
. vyhodnotenie modelu rizik a ur€enie velkosti vzorky.

Ciel alebo oblast overovania vyplyva zo schvaleného ro¢ného planu. Takymito oblastami alebo ciefmi méze byt
napriklad riadenie fudskych zdrojov, riadenie rizik, sprava majetku, Uctovnictvo a vykaznictvo, poskytovanie
a pouzitie verejnych financii, dotécie, verejné obstaravanie, vnatorny kontrolny systém, prijimanie népravnych
opatreni a pod.

Medzi hodnotiace kritéria, na zaklade ktorych AS vyhodnocuie rizikovost cielov alebo oblasti, patri napr.:

. vysledky predchadzajucich auditov/hodnoteni kvality vykonavania finanénej kontroly a auditu/kontrol,
. zasady, postupy a riadenie ludskych zdrojov v danej oblasti,

. nastavenie a zlozitost' postupov v danej oblasti napr. formou internych riadiacich aktov,

. uskutonenie vyznamnej zmeny v danej oblasti,

. riziko vzniku podvodu, korupcie a dalSich nedostatkov,

. podnety z externého prostredia, vratane Upravy prisludnej legislativy (pravne predpisy SR, nariadenia

alebo iné predpisy).

Postupy na posudenie rizik by mali zahffiat napr.:

a) ziskavanie informacii od povinnej osoby, ktoré by pravdepodobne mohli pomdct identifikovat rizikéa (napr. pravna
forma, Statutarny organ, identifikaéné udaje, organizatna Struktura a organizaCny poriadok, interné postupy,
pripadné organizacné a iné zmeny povinnej osoby a ich dosah na stanovenie povinnej osoby podla zakona €.
357/2015 2. z.)

b) analytické postupy,

C) pozorovanie a preskumanie.
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Riziko vo vSeobecnosti m6zeme vnimat' ako:
e Inherentné
e Kontrolné
e Detekéné

Inherentné riziko a kontrolné riziko su rizika, Ze v auditom overovanych skutoénostiach existuju vyznamné
nespravnosti. Tieto rizikd si mimo kontroly auditora. Naopak detekéné riziko znamena, Ze auditori neodhalia
existujuce chyby, avSak auditor toto riziko mdZze kontrolovat Gpravou mnozstva a druhu vykonanej prace.

Inherentné riziko - je riziko vyznamnej nespravnosti alebo neopravnenosti vydavkov uréené vnitornou povahou
¢innosti overovaného subjektu. Auditori pri hodnoteni inherentného rizika pouZivaju rizikové faktory ako napr.

o ZloZitost riadiacej Struktury,

o ZloZitost pravidiel a postupov zavedenych v organizacii,

o [udské zdroje organizacie a pripadna fluktuacia,

¢ reputacia a negativna medializacia organizécie,

o Zlozitost a rozmanitost finan¢nych operacii,

e objem verejnych financii, s ktorymi organizacia hospodari,

o typ prijimatelov, ak organizacia poskytuje verejné financie.
Za ucelom posudenia inherentného rizika je mozné pripravit dotaznik, ktory vypIni bud’ AS alebo povinna osoba,
resp. obidva subjekty.

Kontrolné riziko - je riziko vzniku vyznamnej nespravnosti alebo neoprévnenosti vydavkov z dévodu absencie
alebo zlyhania vnitorného kontrolného systému povinnej osoby. Mozno ho vyvodit na zaklade auditu zameraného
na systém vnutornej kontroly.

Sucin inherentného a kontrolného rizika sa oznaCuje ako riziko vyznamnej chyby.

Priklad:
Posudenie kontrolného rizika
Posudenie  inherentného Spolahnutie sa na kontroly | NemoZnost spofahnutia sa
rizika (nizke riziko) na kontroly (vysoké riziko)
Nizke minimalne Mierne
Vysoké nizke Vysoké
\lyznamné riziko Mimoriadna pozornost pri audite

Detekéné riziko - Predstavuje vnimanul uUroved rizika, Ze auditor neodhali vyznamnu chybu v overovanych
skutoCnostiach. Ma vplyv na povahu a mnozstvo vykonanych auditorskych postupov.

Vplyv drovne auditorského rizika méa vplyv na rozhodnutia ohfadom:
e materiality (odhadované chybovost)
o testovanie kontrol vs. substantivne testovanie
e mnozstva auditorskych dokazov
e potreby nezavislého posldenia prace auditora

Rizikova analyza sa méze pocas vykonu viadneho auditu menit na zaklade ziskanych auditorskych dokazov.
Rizikova analyza je podrobnejSie rozpracovana v prislusnych metodickych usmerneniach.

6.2. Zacatie viadneho auditu
6.2.1. Oznamenie o vykone vladneho auditu

Oznémenie o vykone viddneho auditu sa vypracuje na zaklade poverenia na vykonanie vladneho auditu.
Oznamenim o vykone vladneho auditu sa povinnej osobe oznamuje termin za¢atia vykonu vladneho auditu a cief
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vykonu vladneho auditu. Termin zaéatia vykonu viadneho auditu sa ur¢i najneskér na den Gvodného stretnutia
s povinnou osobou, ak je to relevantné.

Viykonanie oznémenia o vykone viadneho auditu, t. j. defl zaslania/osobného doruéenia/ozndmenia o vykone
vladneho auditu sa povazuje za def zaatia vladneho auditu, t. j. predstavuje prvy Ukon opravnenej osoby voCi
povinnej osobe vzmysle § 20 ods. 1 zakona €. 357/2015 Z. z. Oznamenie o vykone vladdneho auditu sa
preukazatelne zaSle poStou, elektronicky (napr. prostrednictvom elektronickej schranky podfa zakona €. 305/2013
Z. z. 0 e-Governmente) alebo inym spdsobom (napr. kuriérom), pripadne sa povinnej osobe doruci osobne proti
podpisu. Ak povinna osoba odmietne pri osobnom doruéeni potvrdit doruCenie oznamenia o vykone viadneho
auditu, resp. odmietne ozndmenie o vykone vladneho auditu prevziat, predmetnu skutocnost’ AS zdokumentuje
v pracovnej dokumentacii. Aj v pripade odmietnutia potvrdit' doruenie oznamenia o vykone vlddneho auditu, resp.
odmietnutia prevzatia oznamenia o vykone vladneho auditu, sa vstup do povinnej osoby povazuje za prvy tkon
opravnenej osoby voci povinnej osobe. Ak AS planuje Gvodné stretnutie s povinnou osobou, veduci AS zabezpe€i
zaslanie a dorucenie oznamenia o vykone viadneho auditu povinnej osobe pred uskutonenim Gvodného stretnutia
S povinnou osobou.

Oznamenie o vykone vladneho auditu je potrebné zaslat, resp. osobne dorucit najneskor pri vstupe do objektu,
zariadenia, prevadzky, dopravného prostriedku, na pozemok povinnej osoby alebo jej obydlia, ak sa pouZiva na
podnikanie alebo vykonavanie inej hospodarskej ¢innosti.

6.2.2. Vyziadanie dokladov, pisomnosti a informacii

Vyziadanie dokladov, pisomnosti a informécii sa v zaujme urychlenia vladneho auditu méze predloZit' povinnej
osobe ako sucast ozndmenia o vykone vliadneho auditu. VyZiadanie dokladov, pisomnosti a informécii sa moze
povinnej osobe zaslat alebo predlozit aj ako samostatny list na vodnom stretnuti s povinnou osobou; vyziadanie
dokladov, pisomnosti a informacii je potrebné zaslat/predloZit preukézatelnym spdsobom (napr. osobné
odovzdanie proti podpisu, zaslanie doporuenou poStovou zasielkou). VyZziadanie dokladov, pisomnosti
ainformécii je mozné po€as vykonu vlddneho auditu vykonat aj inym vhodnym spésobom (napr. formou
elektronickej komunikacie) pri zachovani preukazatelnosti vyziadania. Pogas vykonu viadneho auditu sa mozu
predloZit povinnej osobe aj dalSie vyziadania dokladov, pisomnosti a informacii, vrozsahu nevyhnutnom
pre zabezpedenie a dosiahnutie ciefov vladneho auditu.

AS ur€uje rozsah dokladov, pisomnosti a informécii, ktoré jej mé& povinnd osoba povinnost predloZit v uréenej
lehote. Lehota na predloZenie dokladov, pisomnosti a informacii uréena AS musi byt primerané najma vo vztahu
k charakteru vyziadanych dokladov, pisomnosti ainforméacii ako aj kich rozsahu. Vo vztahu krozsahu
vyzadovanych dokladov, pisomnosti a informécii je potrebné, aby AS ziskala také doklady, pisomnosti
a informécie, ktoré spolu s dalSimi zistenymi skutonostami (napr. doklady, pisomnosti a informacie predlozené
tretou osobou alebo informacie ziskané z dostupnych zdrojov, €i ziskané z overovania na mieste) budu tvorit
dostatoéné a vhodné auditorské dokazy. Vo vztahu k vyZiadavaniu dokladov, pisomnosti a informécii je potrebné,
aby AS svoje poziadavky voCi povinnej osobe formulovala ¢o najefektivnejSie, napr. zaslanim zoznamu
otazok/poziadaviek zozbieraného za urcity ¢asovy usek (napr. tyzden). Tieto otazky/poZiadavky su konkrétne,
jednoznacné a zrozumitelné s cieflom minimalizacie ¢asu povinnej osoby, ktory musi povinné osoba vynaloZit na
pripravu svojich odpovedi ana zhromazdenie poZadovanych dokladov, pisomnosti a informacii, avsak pri
zachovani efektivneho vykonu vladneho auditu. Veduci AS zabezpeci koordindciu komunikécie v ramci AS vo
vztahu k predlozenym dokladom, pisomnostiam a informéciam ako aj vo vztahu k ich vyZiadavaniu.

V stvislosti s dokladmi, pisomnostami a informaciami, ktoré AS ma k dispozicii, napr. z predchadzajiceho
vladneho auditu, je postaCujuce, ak povinnd osoba pisomne potvrdi ich aktuainost a Uplnost. V suvislosti s
dokladmi, pisomnostami a informaciami, ktoré su v IT systémoch, je postaCujlce, ak povinna osoba pisomne
potvrdi ich aktualnost a Uplnost a AS disponuje/ziska relevantné pristupy do IT systémov.

Ak predkladané doklady, pisomnosti a informacie obsahuju osobné Udaje, AS je povinna poskytnut povinnej osobe
dostatocné zaruky, Ze sa osobné Udaje dotknutych osob budu spracuvat v sulade s Nariadenim Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani osobnych tidajov a o
volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane Udajov)
a v sulade so zakonom €. 18/2018 Z. z. o0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
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v zneni neskorSich predpisov. Ak predkladané doklady, pisomnosti a informacie obsahuiji osobné tdaje dotknutych
os0b, je nevyhnutné uviest vo vyZiadani, Ze sa osobné Udaje budu spractvat vyluéne na ucely vykonu viddneho
auditu, a Zze sa osobné udaje dotknutych osdb budl spraclvat iba v rozsahu potrebnom na dosiahnutie ciela
vykonavaného viadneho auditu.

AS pri vyZiadani dokladov, pisomnosti a informacii pou¢i povinnu osobu o tom, Ze predlozené doklady, pisomnosti
a informacie bude povazovat za finalne, vzhladom na Co vyziada od povinnej osoby spolu s predlozenim
vyZiadanych dokladov, pisomnosti a informéacii aj potvrdenie o ich uplnosti.

AS pri kazdom vyziadani dokladov, pisomnosti a informacii upozorni povinn osobu 0 moznosti ulozenia pokuty
vzmysle § 28 ods. 1, resp. ods. 7 zakona €. 357/2015 Z. z., ak povinna osoba nepredloZi vyziadané doklady,
pisomnosti a informacie v stanovenom termine, pripadne ak ich nepredlozi v poZadovanom rozsahu. Ak povinna
osoba nepredlozi vyziadané doklady, pisomnosti a informacie v uréenej lehote, pripadne ak ich nepredlozi
v pozadovanom rozsahu, veduci AS zaSle preukazatelnym spdsobom povinnej osobe urgenciu vyZziadania
s opatovnym upozornenim na § 28 ods. 1, resp. ods. 7, zakona €. 357/2015 Z. z., t. j. na moznost ulozenia pokuty.

Ak povinna osoba preukézatelne neposkytuje naleZiti suinnost, a to ani po urgencii zo strany AS, je mozné podat
podnet na zacatie spravneho konania podla § 28 ods. 1 zakona €. 357/2015 Z. z. za G¢elom uloZenia pokuty. Podla
predmetného ustanovenia auditujuci organ, ktory vykonava vladny audit je opravneny ulozit za nesplnenie
povinnosti poskytnutia su¢innosti AS (alebo prizvanej osobe) povinnej osobe poriadkovu pokutu do vySky 100 000
eur pripadne zamestnancovi povinnej osoby poriadkovu pokutu do vysky 3 000 eur.

Originaly alebo Uradne osved¢ené kdpie vyZiadanych dokladov, pisomnosti a informécii AS bezodkladne vrati
povinnej osobe, od ktorej ich vyZiadala tak, aby tym nedoSlo k zmareniu vykonu vladneho auditu, a ak nie su
potrebné na konanie podla Trestného poriadku alebo na iné konanie podla osobitnych predpisov (najma spravne
konanie).

Ukony stvisiace s vyziadanim dokladov, pisomnosti a informacii sa obdobne vztahuju aj na vyziadanie dokladov,
pisomnosti a informéacii od tretej osoby, v zmysle zékona €. 357/2015 Z. z. a vyZiadanie dokladov, pisomnosti a
informacii od prevadzkovatela elektronického prostriedku, ktorého prostrednictvom sa uskuto¢iiuje komunikacia a
vymena informacii vo verejnom obstaravani, v zmysle § 20 ods. 19 zékona €. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni u¢innom od 01. 08. 2022.

6.2.3. Uvodné stretnutie s povinnou osobu

Zorganizovanie Uvodného stretnutia s povinnou osobou zavisi od rozhodnutia AS, pri zohladneni zamerania
vladneho auditu, povinnej osoby, pripadne inych skutoénosti, ktoré maji vplyv na vykon viadneho auditu. Uvodné
stretnutie, ako aj dalSie pracovné stretnutia, sa mézu uskutoénit prezencne alebo elektronicky (online formou), ak
sa opravnena osoba s povinnou osobou na takejto forme stretnutia a komunikécie dohodne. Veduci AS, resp. nim
uréeny ¢len AS, pogas Uvodného stretnutia povinn osobu oboznami napr. s cielom/cielmi viadneho auditu
a s predpokladanym ¢asovym harmonogramom vykonévania vladneho auditu. Zarovefi sa AS mdze s povinnou
osobou dohodndt' na vytvoreni vhodnych technickych podmienok (napr. poskytnuti vhodnych priestorov v sidle
povinnej 0soby, pripojenie na internet), ak sa vladny audit vykonava priméarne v priestoroch povinnej osoby. Veduci
AS, resp. Clenovia AS, mbzu poCas tohto stretnutia zistit aj daldie skutonosti, napr. kontaktné Udaje,
ktoré organizacné Utvary a ktori zamestnanci povinnej osoby su zodpovedni za auditované ¢innosti, kontaktnu
osobu povinnej osoby, ktora bude komunikovat' v mene povinnej osoby s €lenmi AS pocas vykonu vliadneho auditu,
pripadne dohodnut termin dalSieho stretnutia so zodpovednymi zastupcami povinnej osoby.

Veduci AS a ¢lenovia AS suU pri vstupe do objektov povinnej osoby (resp. tretej osoby) povinni preukéazat sa
poverenim na vykonanie vladneho auditu a umoznit na zaklade poZziadavky povinnej osoby (resp. tretej osoby)
nahliadnut do preukazu totoznosti alebo sluZzobného preukazu. Poverenie na vykonanie vlddneho auditu sa
povinnej osobe neodovzdava.

V pripade predloZenia vyziadanych dokladov, pisomnosti a informacii na Gvodnom stretnuti, veduci AS, resp.
¢lenovia AS, pisomne potvrdia povinnej osobe ich prevzatie. AS zabezpedi ochranu dokumentécie pred stratou,

zniCenim, poSkodenim a zneuZitim.
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6.2.4. Program na vykonanie vladneho auditu

Podla medzinarodne uznavanych auditorskych Standardov's sa pre kazdy viadny audit musi vypracovat program.
Vhodné naplanovanie viadneho auditu ma niekolko prinosov, napriklad venovat primerant pozornost délezitym
oblastiam auditu, v€as identifikovat a riesit potencialne problémy, spravne zorganizovat a riadit viadny audit tak,
aby sa vykonaval ucinne a efektivne, vybrat lenov AS s vhodnymi schopnostami a kvalifikaciou, ktoré im umoznia
reagovat na predpokladané rizika, a pomaha spravne im pridelit pracu, ufah&uje riadenie a dohlad nad ¢lenmi AS
a ulahéuje preverovanie ich prace.

Program na vykonanie vliadneho auditu sliZi najma na podrobné rozpracovanie cielov viadneho auditu az na
uroven overovanych finanénych operacii, uréenie ¢lenov AS zodpovednych za overenie konkrétnych finanénych
operacii, stanovenie konkrétnych auditorskych postupov a krokov, ktorymi sa maju dosiahnut ciele a ur¢enie
podrobného &asového harmonogramu priebehu vladneho auditu. Za rozdelenie Uloh vramci AS, nastavenie
terminov ich plnenia ako aj za ukoncenie vladnych auditov v stanovenom termine zodpoveda veduci AS. Veduci
AS je povinny urCit terminy v programe tak, aby personalne, materialne a ¢asové zdroje boli vyuzité Co
najefektivnejSie. Jednotlivi lenovia AS su povinni zabezpecit riadne pinenie Uloh v stanovenom termine tak ako
je uvedené v programe na vykonanie vladneho auditu.

Ak je potrebné zmenit tdaje uvedené v programe na vykonanie vladneho auditu (napr. zmena vediceho AS, ¢lenov
AS, cielov, harmonogramu), vypracuje sa dodatok k programu na vykonanie viadneho auditu.

6.3. Vykon vladneho auditu

Pri vykone vladneho auditu sa AS riadi zakladnymi pravidlami viadneho auditu, ktoré su uvedené v § 20 az § 27
zakona €. 357/2015 Z. z.
V ramci vykonu vladneho auditu AS najma:
e overuje a hodnoti ziskané auditorské dékazy vratane dokladov, pisomnosti a informacii predlozenych
povinnou osobou, pripadne tretimi osobami,
o vykonava testovanie (testovanie nastavenych kontrol v povinnej osobe, testovanie procesov, resp.
systému, nastaveného v povinnej osobe, uskutoénenych transakcii a pod.),
vykonéva overenie na mieste, ak je to relevantné’s;
uskuto€riuje rozhovory so zamestnancami povinnej osoby, pripadne tretimi osobami,
priebeZzne komunikuje skutoénosti zistené pocas vykonu vladneho auditu s povinnou osobou a
vykonéva dalSie relevantné ukony veduce k zisteniu skutoéného stavu podfa nastavenych cielov.

V ramci vliadneho auditu ¢lenovia AS spolupracuju s veducim AS a zabezpeéuju vykon vliadneho auditu, pri¢om
jednotlivé ukony suvisiace s viadnym auditom vykonavaju podfa pokynov veduceho AS.

Veduci AS zodpoveda za to, Ze vladny audit sa vykonava v sulade s relevantnou legislativou, najma zakonom
€. 357/2015 Z. z., a so zohfadnenim medzindrodne uznavanych auditorskych Standardov. Taktiez zodpoveda
za to, Ze AS boli overené vSetky relevantné skutocnosti a boli ziskané dostatoéné a vhodné auditorské dokazy,
a teda Ze sa vykonanym overenim dosiahol ciel viadneho auditu.

Jednotlivi Clenovia AS zodpovedaju za nimi vykonané overenie, a to vtermine stanovenom v programe
na vykonanie vlddneho auditu, ako aj za suvisiace zavery, ktoré su formulované v navrhu (Ciastkove))
spravy/(Ciastkovej) sprave na zaklade vykonaného overenia a ziskanych auditorskych dékazov. Pripadna validacia
overeni asuvisiacich zaverov formulovanych v navrhu (Ciastkovej) spravy/(Ciastkovej) sprave zo strany
nadriadenych zamestnancov alebo inych uréenych zamestnancov zodpovednych za kvalitu vykonaného viddneho
auditu tymto nie je dotknuta.

15 Napr. Standard IIA 2200 — Planovanie zakazky, ISA 300 — Planovanie auditu finanénych vykazov
16 Qverenie na mieste sa vykonava minimalne dvoma osobami vykonavajucimi viadny audit.

14/26



6.3.1. Pracovna a podporna dokumentacia

AS zhromaZdi a vypracuje taku pracovnu a podpornl dokumentaciu (spolu aj ,auditorskéa dokumentacia”)
z vladneho auditu, ktora poskytuje dostatoCny a primerany audit trail o overovanych skutoCnostiach. Auditorska
dokumentacia obsahuje zaznamy o vykonanych auditorskych postupoch, t. j. vSetky pisomnosti vypracované AS
vo vztahu k vykonanému overovaniu (pracovna dokumentacia) a tie, ktoré AS vyhodnoti ako relevantné auditorské
ddkazy (podporna dokumentécia).

AS je povinna zhromazdit a vypracovat pracovnu a podporni dokumentaciu, ktora bude dostatona na to, aby
skusenému auditorovi bez predchadzajiceho kontaktu s vliadnym auditom a bez predchadzajucich blizSich
informacii o viadnom audite umoznila pochopit:

a) povahu, na¢asovanie a rozsah auditorskych postupov,
b) vysledky vykonanych auditorskych postupov a ziskané auditorské dékazy,

c) vyznamné skuto€nosti, ktoré vznikli po¢as vliadneho auditu, stvisiace prijaté zavery a vyznamné odborné usudky
urobené pri formovani tychto zaverov a dospiet k rovnakym zaverom ako AS.

Pracovna dokumentacia pozostava najmé z kontrolnych otazok (ak je to relevantné), pracovnych listov a z&pisov
(napr. z vykonaného rozhovoru s povinnou osobou).

Pracovna dokumentacia by mala byt logicky Struktirovana a vypracovana na zaklade zistenych auditorskych
ddkazov a podporena relevantnou podpornou dokumentaciou pozostavajucou z vybranych auditorskych dokazov.

Auditorské dbkazy musia byt dostatotné a vhodné aj na ucely pripadného dalSieho konania (napriklad spravne
konanie alebo sudne konanie) a to tak z hfadiska ich mnoZstva ako aj kvality. Auditorské dokazy su nevyhnutné
na podporu nézoru veduceho AS alebo ¢lena AS formulovaného v navrhu (Ciastkovej) spravy alebo v (Ciastkove))
sprave. Primerané uistenie je ziskané vtedy, ked auditor ziskal dostatoéné a vhodné auditorské dbkazy
umoznujuce znizit' riziko auditu (teda riziko, Ze auditor vyjadri nevhodny nézor) na prijatelne nizku urover.
Auditorské ddkazy maju kumulativny charakter a ziskavaju sa najma auditorskymi postupmi vykonavanymi pocas
vladneho auditu; mézu vSak obsahovat aj informéacie ziskané z inych zdrojov, napriklad z predchédzajicich
vladnych auditov.

Kazdy Clen AS, resp. veduci AS zodpoveda vo vztahu k jemu vykonanému overeniu za vypracovanie pracovne;
dokumentécie a zhromaZdenie podpornej dokumentacie, ktoré budi dostatoéné tak z vecnej ako aj formaine;
stranky.

Nedostatky spolu sich od6vodnenim zaznamenané v pracovnej dokumentacii musia byt naleZite podlioZené
auditorskymi dokazmi, na zaklade ktorych boli nedostatky zistené. Tieto auditorské dokazy su vzdy sucastou
podpornej dokumentacie.

Vo vztahu ku kazdému vladnemu auditu vedlci AS a €lenovia AS zhromazduju a vypracovavaju pracovnl
a podpornu dokumentéaciu, a to najma za ucelom:

e preukazania vykonania vladneho auditu,

e zdokumentovania vykonanej prace, pouZitych postupov, techniky a metdd a ich zhody s relevantnymi
predpismi,

e vytvorenia podkladu pre dalSie konanie,

e umoZnenia overenia a vyhodnotenia kvality vykonaného vladneho auditu zo strany inych auditorskych
a kontrolnych organov a

e zabezpecCenia komplexnych informécii pre uCely opravnene;j tretej strany, napr. organy €inné v trestnom
konani.

AS je povinna vypracovat taku pracovnu a podpornu dokumentaciu, ktora bude dostatoéna na to, aby skuseny

auditor, ktory sa predtym danym vladnym auditom nezaoberal, pochopil vyznamné skutoCnosti, ktoré vyplynuli
z vladneho auditu, dosiahnuté zavery tykajuce sa tychto zélezitosti a vyznamné odborné usudky vykonané pri

formulovani tychto zaverov.
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Pracovny list

Pracovny list slizi na zaznamenanie overenych a zistenych skutocnosti ako aj relevantnych auditorskych dokazov,
ktoré nie su zaznamenané vo vypracovanych kontrolnych otdzkach. Pracovny list musi zachytavat vSetky
relevantné skutoCnosti a informacie, pri¢om musi byt dostatoéne podrobny, aby poskytol nalezity audit trail
a podporil vysledok z vykonaného overovania. Pomocou pracovného listu sa prehfadnym spdsobom overuju ciele
vladneho auditu, a zarover sluzi na zdokumentovanie overovania cielov viadneho auditu. Pracovny list predstavuje
podklad pre zdokumentovanie zisteni, resp. nedostatkov z viddneho auditu. Pracovny list musi byt vypracovany
takym spdsobom, aby poskytoval Uplné, presné a pravdivé informacie zodpovedajuce skutocnosti. Pracovny list
z vykonanej prace sa vypracovava priebezne po¢as vykonu vladneho auditu, vo vazbe na overované skuto€nosti;
veduci AS a ¢lenovia AS mdzu v priebehu viadneho auditu vypracovat niekofko pracovnych listov v zavislosti od
overovanych skutoénosti.

Pracovny list sa vypracovava napr. aj z vykonaného overenia na mieste, pricom sa v iom zdokumentuje najma
zisteny sulad/nesulad medzi skutoénym a ziadlcim stavom. V pripade, ak by z vykonaného overenia na mieste
vyplynuli délezité skutoénosti, ktoré mézu byt zohladnené v z&veroch vladneho auditu, pripadne spochybnené
povinnou osobou, je potrebné, aby pracovny list podpisala aspori 1 osoba za opravnenu osobu a aspon 1 osoba
za povinnu osobu (tretiu osobu), ktoré sa overeni na mieste zuéastnili. Odsuhlasenie informécii v pracovnom liste
mdZe mat aj in0 preukazatelnu formu (napr. elektronickymi prostriedkami). Ak povinné osoba odmietne podpisat
pracovny list z vykonaného overenia na mieste, predmetnu skutoénost’ AS zaznamena v pracovnom liste.

Kontrolné otazky

Pomocou kontrolnych otazok sa prehladnym spdsobom overuju ciele vladneho auditu, a zaroven slizia
na zdokumentovanie overovania ciefov vliadneho auditu. Kontrolné otdzky predstavuju podklad
pre zdokumentovanie zisteni, resp. nedostatkov z vladneho auditu. Kontrolné otadzky musia zachytavat vSetky
relevantné skuto€nosti a informécie, priCom musia byt dostatoéne podrobné, aby poskytli nalezity audit trail a
podporili vysledok z vykonaného overovania.

Zapis z vykonaného rozhovoru

Clenovia AS, resp. ¢len AS a veduci AS sa na rozhovor s povinnou osobou vopred pripravujd, a to napriklad
pripravou otazok, ktoré budu klast povinnej osobe pocéas rozhovoru za Ucelom ziskania potrebnych informécii.
Priprave na rozhovor je dolezité venovat dostatok Casu.

Zapis z vykonaného rozhovoru sa vypracovava za U¢elom zdokumentovania déleZitych rozhovorov so zastupcami
povinnej osoby, t. . napr. rozhovorov, ktoré maju vplyv na vysledok overenia alebo objasnenia zistenych
skutoCnosti a posudenie zistenych nedostatkov. Rozhovoru sa zU¢astriuju spravidla minimélne dvaja ¢lenovia AS,
resp. ¢len AS a veduci AS.

Zapis z vykonaného rozhovoru podpisuje aspofi 1 osoba za opravnenu osobu a aspori 1 osoba za povinnu osobu
(tretiu osobu), ktoré sa rozhovoru zU&astnili, resp. zabezpeCia ini preukézatelnu formu odsuhlasenia napr.
elektronickymi prostriedkami. Ak povinna osoba odmietne podpisat zapis z vykonaného rozhovoru, predmetn
skutoCnost AS zaznamena v zépise z vykonaného rozhovoru.

6.3.2. Priebezna komunikacia s povinnou osobou

AS v priebehu vykonu vladneho auditu musi priebeZne komunikovat s povinnou osobou za U¢elom ziskavania
auditorskych  dbkazov ako aj informovania povinnej osoby o zistenych skutoCnostiach vratane
moznych nedostatkov. Je potrebné, aby priebezna komunikécia s povinnou osobou prebiehala intenzivne najma
eSte v Case pred vypracovanim navrhu (Ciastkovej) spravy, resp. pred finalnym sformulovanim identifikovanych
nedostatkov tak, aby mala povinné osoba moznost dostatocnym spésobom reagovat, vyjadrit sa, pripadne vyvratit
potencionalny nedostatok.

PriebeZznou komunikaciou sa ma zabezpecit priestor na ziskanie informéacii a vysvetleni potrebnych za G¢elom
nalezitého formulovania zisteni, najma nedostatkov, v navrhu (Ciastkovej) spravy/(Ciastkovej) sprave.
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AS komunikuje s povinnou osobou po ziskani auditorskych dékazov aj to, Ci ziskané informacie a poskytnuté
vysvetlenie je pre fu dostatocné alebo Ci je potrebne ziskat este dalSie auditorske dokazy na to, aby AS ziskala
primerané uistenie o zistenych skutoCnostiach vratane moznych nedostatkov. U&inna obojstrannd komunikacia
napomaha:

a) AS pochopit v stvislostiach otazky tykajuce sa viddneho auditu a vytvorit' si konstruktivny pracovny vztah;
pri rozvijani tohto vztahu sa zachovava nezavislost a objektivnost lenov AS, resp. vedlceho AS;

b) AS ziskat od povinnych 0séb informéacie relevantné pre viadny audit. Povinné osoby méZzu AS napriklad poméct
lepSie pochopit’ ich prostredie a &innost, identifikovat vhodné zdroje auditorskych dbékazov a ziskat' informéacie
o Specifickych skutoénostiach;

c) povinnym osobam pinit' si povinnosti, ktoré su overované vliadnym auditom a v mozZnosti predlozit relevantné
argumenty skor ako je formulovany pripadny nedostatok v navrhu (Ciastkovej) spravy.

6.4. Skoncenie viadneho auditu

Vladny audit je skonéeny driom zaslania spravy povinnej osobe, pricom zaslanim Eiastkovej spravy je skonCena
ta ¢ast vladneho auditu, ktorej sa Ciastkova sprava tyka. V pripade, ak AS zisti nedostatky, vypracovaniu spravy
alebo Ciastkovej spravy predchadza vypracovanie navrhu (Siastkovej) spravy.

V (Ciastkove]) sprave ajej navrhu sa neuvadzaju podozrenia zo spachania trestného &inu, priestupku
alebo zo spachania iného spravneho deliktu v pripadoch hodnych osobitného zretela, t. j. ak by uvedenim takychto
podozreni mohlo dojst k zmareniu dalSieho konania organov prisluSnych podla osobitnych predpisov (napr.
organov ¢innych v trestnom konani, Protimonopolného tradu SR a podobne) . Podla § 20 ods. 4 pism. e) zakona
€. 357/2015 Z. z. je opravnena osoba povinna oznamit' podozrenie zo spachania trestného Cinu, priestupku alebo
z0 spéchania iného spravneho deliktu orgdnom prisluSnym podla trestného poriadku alebo podla osobitnych
predpisov. Oznamenie o podozreni zo spachania trestného €inu, priestupku alebo zo spachania iného spravneho
deliktu je sti¢astou spisu z vladneho auditu.

Ak AS zisti nedostatky, tak vo vztahu ku kazdému nedostatku je veduci AS, resp. ¢len AS, ktory nedostatok
identifikoval, povinny uviest v navrhu (Ciastkovej) spravy a v (Ciastkovej) sprave jeho opis spolu s odévodnenim.
Odévodnenie zisteného nedostatku musi byt dostatoéne detailné tak, aby povinna osoba vedela jednoznaéne uréit
procesy a Cinnosti, v ramci ktorych boli identifikované nedostatky a vSetky skutoénosti odévodiuijlce identifikaciu
nedostatku.

Ku kazdému zistenému nedostatku je zaroven veduci AS, resp. €len AS, ktory nedostatok identifikoval, povinny
navrhnut odporucanie, ktoré predstavuje navrh na napravu alebo minimalizaciu zisteného nedostatku pripadne
minimalizaciu neziadlceho stavu, navrh na zlepSenie finanéného riadenia, pripadne systému riadenia a kontroly,
a inych Cinnosti vykonavanych povinnou osobou, a navrh na predchadzanie alebo zmiernenie potencionalnych
rizik.

Nad ramec uvedeného je mozné, aby veduci AS, resp. ¢len AS, uviedol v névrhu (Ciastkovej) spravy/(Ciastkovej)
sprave v nadvaznosti na zistenia, ktoré nepredstavuju nedostatky, aj navrhy na zlepSenie, ak je to relevantné. Tento
postup je mozné uplatnit napr. v pripadoch, ak je systém riadenia a kontroly nastaveny v sllade s platnou
legislativou, avSak AS identifikuje priestor na jeho zlep3enie, ale tieto zlepSenia nemaju vplyv na identifikované
rizika.

Minimalne nalezitosti navrhu (Ciastkove)) spravy a (Ciastkovej) spravy st uvedené v § 22 zakona ¢&. 357/2015 Z. z.
Ciastkovii spravu, resp. navrh ¢iastkovej spravy (ak je to relevantné), moze AS vypracovat, ak:

e je potrebné skonit vladny audit v Easti finanCnej operéacie alebo v Casti viadneho auditu,

e je potrebné bez zbytoéného odkladu prijat opatrenia na napravu zistenych nedostatkov a odstranit priciny
ich vzniku, alebo

¢ savladny audit vykonava vo viacerych povinnych osobach.
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Vladny audit alebo jeho Cast je mozné, v pripadoch hodnych osobitného zretela, zastavit vyhotovenim zaznamu
s uvedenim dévodov jeho zastavenia, priom veduci AS, resp. uréeny Clen AS, zabezpedi jeho bezodkladné
zaslanie povinnej osobe (zaznam sa povinnej osobe nezasiela, ak povinna osoba zanikla). Za dévody hodné
osobitného zretela su povazované pripady, kedy pokracovanie viadneho auditu neplni svoj Ucel a je potrebné
skonCit vladny audit inak ako zaslanim spravy. Tieto dévody je nevyhnutné posudzovat individualne
a v nadvaznosti na vSetky zndme skutkové a iné okolnosti daného viadneho auditu. Medzi dévody hodné
osobitného zretela sa zaraduje napr. pravny zanik povinnej osoby alebo akakolvek skutoCnost, ktora objektivne
znemozfiuje vykon vladneho auditu. Naopak, nejedna sa napr. o pripady, ak povinna osoba neposkytne potrebnl
sucinnost opravnenej osobe pri vykone viadneho auditu alebo, ak povinna osoba mari alebo stazuje opravnene;
osobe vykon a riadny priebeh viadneho auditu (povinna osoba odmietne predlozit dokumentaciu v nadvaznosti
na ziadost opravnenej osoby, alebo ak povinna osoba neumozni opravnenej osobe vstup do objektu).

6.4.1. Postup v pripade neidentifikovania nedostatkov

6.4.2. Postup v pripade identifikovania nedostatkov

»

-

zaslanie (Ciastkovej) spravy
povinnej osobe = koniec
(€asti) viadneho auditu

vypracovanie (Ciastkovej)
spravy
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Prerokovanie skutocnosti zistenych pocas vladneho auditu

Pred doru¢enim névrhu (Ciastkovej) spravy povinnej osobe sa uskutoéni prerokovanie pozitivnych a negativnych
skutoCnosti zistenych pocas vladneho auditu s povinnou osobou; uvedenym konom nie je dotknuta priebezna
komunikacia ohfadom zisteni medzi AS a povinnou osobou uz po&as vykonu viadneho auditu.

Prerokovanie skutoCnosti zistenych poCas viadneho auditu predstavuje tzv. zhriiujuce, zavere¢né stretnutie AS so
zastupcami povinnej osoby. Na prerokovani skutoénosti zistenych poéas viadneho auditu veduci AS, resp. nim
urCeny Clen AS, oboznami povinnl osobu s pozitivnymi a negativnymi skutoCnostami zistenymi pocas vykonu
vladneho auditu. Prerokovanie skutoénosti zistenych pocas vladneho auditu ma byt zamerané nielen na
nedostatky, ktoré boli v ramci viadneho auditu identifikované, ale zaroven, a pokial je to mozné, aj na informovanie
povinnej osoby o pozitivnych skutonostiach zistenych pocas viadneho auditu.

Prerokovanie skuto€nosti zistenych po€as auditu nie je , namietkové konanie®, a teda jeho cielom nie je prerokovat
namietky povinnej osoby napr. k nedostatkom. Povinna osoba nema podla zékona €. 357/2015 Z. z. oprévnenie,
resp. nemdze si narokovat, aby bola oboznamena s navrhom (Ciastkovej) spravy pred uskutoénenim prerokovania
skuto€nosti zistenych pocas viadneho auditu.

Veduci AS, resp. nim ur€eny ¢len AS, oznami povinnej osobe miesto a datum prerokovania skuto€nosti zistenych
podas vladneho auditu, spravidla po dohode s povinnou osobou. AS sa mdze s povinnou osobou dohodnut’ aj
na prerokovani skutoénosti zistenych pogas vlddneho auditu elektronicky (online formou). Ozndmenie o termine
a Case prerokovania skutonosti zistenych pocas vladneho auditu moze byt urobené formou listu, elektronicky,
telefonicky alebo inym preukazatelnym spdsobom. Ugast na prerokovani skutognosti zistenych podas viadneho
auditu nie je pre povinnu osobu povinna, t. j. i¢ast na prerokovani je opravnenim povinnej osoby. V pripade, ak sa
povinna osoba nedostavi na prerokovanie skutoénosti zistenych poCas vlddneho auditu v termine urenom
opravnenou osobou, povazuju sa tieto skutoénosti za prerokované.

Prerokovania skuto€nosti zistenych poc€as vladneho auditu sa za opravneni osobu zuéastnia najma veduci AS
alalebo ur€eni ¢lenovia AS; podla zavaznosti zistenych nedostatkov sa prerokovania skutoCnosti zistenych po¢as
vladneho auditu m6ze za opravnent osobu zucastnit aj prislusny vedici zamestnanec. Na prerokovani skutoCnosti
zistenych pocas vladneho auditu je povinna osoba povinna umoznit' Ucast aj iného zamestnanca auditujuceho
organu ako toho, ktory bol povereny na vykon viadneho auditu.

V ramci prerokovania skuto¢nosti zistenych pocas viadneho auditu mozno zarovei povinnej osobe doruéit navrh
(Ciastkovej) spravy. Povinna osoba potvrdi prevzatie névrhu (Ciastkovej) spravy svojim podpisom a uvedenim
datumu prevzatia navrhu (Ciastkovej) spravy. Od tohto datumu sa nasledne odvija aj lehota na predloZenie
namietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym odpori¢aniam, k lehote na predloZenie pisomného zoznamu
prijatych opatreni a k lehote na spinenie prijatych opatreni.

Navrh Ciastkovej spravy a navrh spravy

Na zaklade skutoCnosti zistenych po€as viadneho auditu, vypracuje AS navrh (Ciastkovej) spravy.
V névrhu (Ciastkovej) spravy AS ur€i povinnej osobe:

¢ |ehotu na podanie pisomnych namietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym odportic¢aniam, k lehote na
predlozenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a k lehote na spinenie prijatych opatreni,

e |ehotu na predlozenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a

e lehotu na spinenie prijatych opatreni (su¢asne sa odportca urgit aj lehotu na predloZenie dokumentécie
preukazujlcej spinenie prijatych opatreni).

AS ur€i lehotu na podanie pisomnych namietok najmenej na pét pracovnych dni odo dria dorugenia névrhu
(Ciastkovej) spravy povinnej osobe. AS sa mdze preukazatelnym spdsobom dohodnut' s povinnou osobou aj
na kratSej lehote. Lehota na podanie pisomnych namietok sa stanovuje s ohfadom na charakter nedostatkov tak,
aby povinna osoba mala potrebny ¢as na vypracovanie a zaslanie pisomnych nédmietok AS.

V navrhu (Ciastkovej) spravy uvedie AS okrem iného aj informéciu o prerokovani skutoCnosti zistenych pocas

vladneho auditu.
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Navrh (Ciastkovej) spravy podpisuje veduci AS, ¢lenovia AS a prizvané osoby, ktori vykonavali viadny audit. Podpis
tychto 0s6b sa v pripadoch hodnych osobitného zretela nevyZaduije, ak je névrh (Ciastkovej) spravy z vykonaného
vladneho auditu podpisany veddcim AS. Dévody hodné osobitného zretela, v pripade ak nie je navrh (Ciastkovej
spravy) podpisany vSetkymi ¢lenmi AS a prizvanymi osobami, sa uvedu priamo na navrhu (Ciastkovej) spravy.

Veduci AS, resp. urCeny ¢len AS, zabezpeci doruCenie navrhu (Ciastkovej) spravy povinnej osobe preukazatefnym
spdsobom, t. j. napr. osobné odovzdanie proti podpisu, zaslanie doporu¢enou postovou zasielkou, doruéenie
elektronickou formou prostrednictvom elektronickej schranky na Ustrednom portéli verejnej spravy. Dorugenie
navrhu (Ciastkovej) spravy mdze byt vykonané aj na prerokovani skutoCnosti zistenych pocas vladneho auditu,
pokial v ramci prerokovania skutoénosti zistenych pocas viadneho auditu neboli zistené ziadne nové skutocnosti,
ktoré by navrh (Ciastkovej) spravy mohli zmenit. Takymto postupom vSak nesmie byt dotknuté ustanovenie § 22
ods. 5 zakona €. 357/2015 Z. z., podla ktorého navrh (Ciastkovej) spravy obsahuje informéaciu o prerokovani
skuto€nosti zistenych po¢as viddneho auditu. Navrh (Ciastkovej) spravy sa povazuje za doruéeny, aj ak ho povinna
osoba odmietne prevziat, a to diiom odmietnutia jej prevzatia. V pripade, ak povinna osoba odmietne prevziat
navrh (Ciastoénej) spravy pri osobnom doruceni opravnenou osobou, AS za$le navrh (Ciastkovej) spravy povinnej
osobe doporucenou postovou zasielkou pripadne elektronickou formou prostrednictvom elektronickej schranky na
Ustrednom portali verejnej spravy.

Ak navrh (Ciastkovej) spravy nemozno dorucit naznamu adresu povinnej osoby, tento navrh sa povazuje
za doruéeny dnom vratenia nedoru¢eného navrhu (Ciastkovej) spravy opravnenej osobe, aj ked sa o tom povinna
osoba nedozvedela®.

Ciastkova sprava a sprava

Na zéklade skutodnosti zistenych pocas vladneho auditu a po vysporiadani sa AS s pisomnymi namietkami
povinnej osoby, vypracuje AS (Ciastkovl) spravu.

Povinnd osoba ma opravnenie podat vlehote uréenej AS v navrhu (Ciastkovej) spravy pisomné namietky
k zistenym nedostatkom, navrhnutym odpordéaniam, k lehote na predloZenie pisomného zoznamu prijatych
opatreni ak lehote na spinenie prijatych opatreni uvedenym v navrhu (Ciastkovej) spravy. Ak povinna osoba
pisomné namietky poda, AS je povinna sa nimi zaoberat a preverit ich opodstatnenost. Tie namietky, ktoré AS
vyhodnoti ako opodstatnené, zohladni v (Ciastkovej) sprave, napr. vypustenim nedostatku zo spravy
alebo zniZenim zavaznosti nedostatku pripadne Upravou jeho znenia alebo znenia navrhu odportc¢ania ako aj
pripadnou Upravou lehoty uréenej na predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni alebo lehoty uréenej na
spinenie prijatych opatreni. Tie namietky, ktoré AS vyhodnoti ako neopodstatnené, uvedie AS v (Ciastkovej) sprave
spolu s naleZitym odévodnenim ich neopodstatnenosti. Odévodnenie musi byt dostatocne jasné a presné; nestaci
napr. len strohé konStatovanie, Ze povinnd osoba nepredioZila Ziadne nové informacie/dokazy v slvislosti
s identifikovanym nedostatkom. V pripade, ak povinna osoba pisomné namietky nepoda, AS uvedie tuto informaciu
v (Ciastkovej) sprave.

AS nie je povinna prihliadat na Ziadost povinnej osoby o predizenie lehoty uréenej na podanie pisomnych namietok.
Individuaine vSak AS mdze vyhodnotit, Ze takato Ziadost je opodstatnena, a primerane lehotu ur¢ent v navrhu
(Ciastkovej) spravy prediZit preukazatelnym spdsobom.

Ak povinna osoba poda pisomné namietky po uplynuti lehoty na podanie pisomnych namietok avSak eSte
pred zaslanim (Ciastkovej) spravy z viddneho auditu, AS nie je povinna na takéto namietky prihliadat. AS by sa
vSak mala s takymito namietkami oboznamit a vyhodnotit, i nepredstavuju také auditorské dokazy, na zaklade
ktorych je potrebné pristlpit k prehodnoteniu zistenych skutoCnosti.

7V pripade elektronického dorucovania sa pouzije § 31a ods. 10 zékona €. 305/2013 o elektronickej podobe
vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o e-Governmente),
ktory ustanovuije, Ze ak poStovu zasielku s listinnym rovnopisom elektronického uradného dokumentu nemozno
dodat adresatovi, na UCely doruCenia podlfa osobitnych predpisov sa za den vratenia poStovej zasielky
odosielatelovi povazuje der doruéenia informéacie o vysledku dorudovania.
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(Ciastkovt) spravu podpisuje veduci AS, &lenovia AS a prizvané osoby, ktoré vykonavali viadny audit. Podpis
tychto 0séb sa v pripadoch hodnych osobitného zretela nevyZaduje, ak je (Ciastkova) sprava z vykonaného
vladneho auditu podpisana vedicim AS. Dovody hodné osobitného zretela v pripade, ak nie je (Ciastkova) sprava
podpisana vSetkymi €lenmi AS a prizvanymi osobami sa uvedu priamo v (Ciastkovej) sprave.

Ak su po skonéeni viddneho auditu zistené chyby v pisani, po€itani alebo iné zrejmé nespravnosti, (Ciastkova)
sprava sa opravi a ast (Ciastkovej) spravy, ktorej sa oprava tyka, sa zaSle povinnej osobe a vSetkym, ktorym bola
pdvodné (Ciastkovd) sprava zaslana. Tymto nie je dotknuta moZnost zaslat aj celd upravenu (Ciastkovu) spravu
povinnej osobe, avsak musi byt zrejmé ¢oho sa Uprava tyka.
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7.  UKONY USKUTOCNENE PO SKONCENi VLADNEHO AUDITU

7.1. Prijatie a splnenie prijatych opatreni

veduci AS méze najprv
pisomne upozornit povinnd osobu
na nesplnenie povinnosti a moznost
ulozit pokutu podfa § 28 zakona ¢.
357/2015Z. z.

povinng osoba nepredlozi AS
(prepracovany) pisomny
zoznam prijatych opatreni v
lehote uréenej AS

ak AS vyhodnoti, Ze prijaté
opatrenia nie su U¢inné, vyziada
prepracovanie a predlozenie
prepracovaného pisomného
zoznamu prijatych opatreni

povinn& osoba prepracuje a

predlozi AS prepracovany

pisomny zoznam prijatych
opatreni, v lehote uréenej AS
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Po skonceni vladneho auditu ma povinna osoba povinnost prijat’ opatrenia na napravu zistenych nedostatkov
ana odstranenie priCin ich vzniku (dalej len ako ,opatrenia”) uvedenych v (Ciastkovej) sprave a predlozit
opravnenej osobe pisomny zoznam prijatych opatreni. Uvedené ma povinna osoba povinnost vykonat v lehote,
ktoru jej uréi AS v (Ciastkovej) sprave. Opravnena osoba ma moznost vyZzadovat od povinnej osoby prepracovanie
a predloZenie prepracovaného pisomného zoznamu prijatych opatreni, ak opravnena osoba oddvodnene
predpoklada vzhladom na zavaznost nedostatkov, Ze prijaté opatrenia nie su uéinné. Na predlozZenie
prepracovaného pisomného zoznamu prijatych opatreni uri opravnend osoba povinnej osobe primeranu lehotu
so zohladnenim lehoty urenej AS na splnenie prijatych opatreni. Povinna osoba ma povinnost spinit prijaté
opatrenia v lehote uréenej AS v (Giastkovej) sprave; tato lehota mdze byt primerane predizena preukazatefnym
spdsobom, ak uréeny zamestnanec opravnenej osoby vyZiada od povinnej osoby prepracovanie a predloZenie
prepracovaného pisomného zoznamu prijatych opatreni. Nasledne ma povinna osoba, na vyzvu opravnenej osoby,
povinnost predlozit opravnenej osobe dokumentaciu preukazujucu splnenie prijatych opatreni.

7.1.1. Overenie pisomného zoznamu prijatych opatreni (predbezné posudenie)

Po predloZeni pisomného zoznamu prijatych opatreni povinnou osobou opravnena osoba (spravidla AS, ktora
vladny audit vykonala) pristupi k predbeznému posudeniu dostatoénosti prijatych opatreni uvedenych
v predlozenom pisomnom zozname prijatych opatreni, t. j. ur€eny zamestnanec opravnenej osoby overi, ¢i budu
prijaté opatrenia vzhladom na zavaznost nedostatkov dostato¢ne ucinné. Uvedeny krok ma svoje opodstatnenie,
kedze v pripade neucinnych opatreni méze povinna osoba (najma s ohfadom na efektivnost celého procesu)
pristupit k uprave prijatych opatreni, a to v ¢ase este pred ich splnenim. Vo vynimo¢nych pripadoch (napr. ide o
prijaté opatrenia, o ktorych ucinnosti niet pochyb) sa predbezné posudenie nemusi vykonat; tato skutoénost sa
zaznamena spolu s odévodnenim v pracovnej dokumentacii, napr. v samostatnom pracovnom liste, ktora sa zaloZi
do spisu z vladneho auditu.

Pri predbeznom posUdeni mézu nastat 2 situacie:

1. Ak ur¢eny zamestnanec opravnenej osoby predpokladd, Ze prijaté opatrenia budu ucinné, vypracuje zapis
z predbezného posudenia za U¢elom zabezpedenia audit trail-u (auditnej stopy).

2. Ak ureny zamestnanec opravnenej osoby predpokladd, ze prijaté opatrenia nebudd ucinné, vyZiada
listom od povinnej osoby prepracovanie a nasledné predloZenie prepracovaného pisomného zoznamu
prijatych opatreni v primeranej lehote, ktorl jej zamestnanec opravnenej osoby uri (opravnena osoba
mdZe vyzadovat od povinnej osoby prepracovanie a nasledné predloZenie prepracovaného pisomného
zoznamu prijatych opatreni aj viackrat). Po predloZeni prepracovaného pisomného zoznamu prijatych
opatreni povinnou osobou, ureny zamestnanec opravnenej osoby opatovne pristupi k predbeznému
posUdeniu prijatych opatreni uvedenych v prepracovanom pisomnom zozname prijatych opatreni.

V pripade, ak povinna osoba nepredloZi opravnenej osobe pisomny zoznam prijatych opatreni, resp. prepracovany
pisomny zoznam prijatych opatreni, v lehote uréenej AS/uréenym zamestnancom opravnenej osoby, opravnena
osoba jej mbZe ulozit pokutu podia § 28 ods. 1, resp. ods. 7, zékona €. 357/2015 Z. z. Opravnena osoba najprv
upozorni povinnu 0sobu na nesplnenie si povinnosti a na moznost ulozenia pokuty podfa § 28 ods. 1, resp. ods. 7,
zakona €. 357/2015 Z. z.

Ak sa v Case overovanie prijimania napravnych opatreni vyskytnu relevantné skutoénosti (napr. povinna osoba
predlozi AS dalSie doklady/informécie), na zaklade ktorych mozno vyvodit zéver, Ze nedostatok stratil
opodstatnenie, AS nemusi trvat vo vztahu k uvedenému nedostatku na prijimani opatrenia na jeho népravu a na
odstranenie pri¢in jeho vzniku. V takomto pripade mdéze AS konstatovat v zapise z predbezného posudenia, Ze
prijatie opatrenia zo strany povinnej osoby nie je potrebné a jeho spinenie stratilo opodstatnenie.

7.1.2. Overenie splnenia prijatych opatreni
Po predloZeni dokumentacie preukazujlcej splnenie prijatych opatreni oprdvnend osoba pristipi k overeniu

splnenia prijatych opatreni. Opravnena osoba zabezpeti overenie splnenia opatreni tak, aby tieto viedli k naprave
identifikovaného nedostatku a odstraneniu pricin jeho vzniku.
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Overenie splnenia prijatych opatreni sa vykonava ako:

1. dokumentarne overenie splnenia prijatych opatreni vratane overenia na mieste, ak je to relevantné
2. overenie spinenia prijatych opatreni viadnym auditom (samostatnym viadnym auditom, alebo ako jeden
z cielov vliadneho auditu).

Dokumentarne overenie splnenia prijatych opatreni vratane overenia na mieste

Po predlozeni dokumentacie preukazujlcej splnenie prijatych opatreni opravnena osoba, spravidla AS, ktora
vykonala vladny audit overi splnenie prijatych opatreni.

Opravnena osoba, spravidla AS, ktora vykonala vladny audit, v ramci dokumentarneho overenia overi, &i povinna
osoba splnila opatrenia prijaté a predloZené v pisomnom zozname prijatych opatreni, a zaroven overi, i sU tieto
opatrenia dostatocné a U¢inné. Ak opravnena osoba vyhodnoti, ze opatrenia su splnené a st dostato¢né a Gcinné,
povazuju sa tieto nedostatky za napravené resp. uzatvorené a odstranili sa pri¢iny ich vzniku.

Ak boli opatrenia vyhodnotené ako nesplnené, resp. ¢iastocne splnené, urCeny zamestnanec opravnenej osoby
vykonavajuci dokumentarne overenie splnenia prijatych opatreni uvedie tito skutoénost v zapise z overenia
splnenia prijatych opatreni a navrhne dalsi postup (napr. overenie viddnym auditom alebo zaslanie urgencie
s poucgenim o moznosti ulozit pokutu podfa § 28 ods. 1, resp. ods. 7, zakona €. 357/2015 Z. z.).

V pripade, ak povinna osoba nesplni prijaté opatrenia a nepredlozi dokumentaciu preukazujlcu spinenie prijatych
opatreni v lehote ur€enej AS, moze jej opravnena osoba ulozit pokutu podia § 28 ods. 1, resp. ods. 7, zakona
€. 357/2015 Z. z. Oprévnena osoba najprv upozorni povinnu osobu na nesplnenie si povinnosti a na moznost
ulozenia pokuty podia § 28 ods. 1, resp. ods. 7, zakona €. 357/2015 Z. z.

Overenie spinenia prijatych opatreni viadnym auditom

V pripade, ak opravnena osoba (spravidla prislusni veduci zamestnanci na zaklade konzultacie s AS, ktord
vykonala vladny audit) vyhodnoti dokumentarne overenie spinenia prijatych opatreni ako nedostatocné,
napr. vzhfadom na mnozstvo arozsah zistenych nedostatkov alebo neefektivne vzhladom na viadny audit
planovany v povinnej osobe v dohladnej dobe méze sa zaradit’ overenie splnenia prijatych opatreni ako jeden
z cielov v ramci dalSieho vladneho auditu planovaného v povinnej osobe. V odévodnenych pripadoch, po schvaleni
riaditefom odboru legislativy, vzdelavania a podpornych ¢innosti sekcie auditu a kontroly MF SR moZno overenie
spinenia prijatych opatreni vykonat dal§im samostatnym vladnym auditom. O uvedenom postupe informuje
zodpovedny zamestnanec opravnenej osoby oddelenie planovania a monitorovania sekcie auditu a kontroly MF
SR, napr. prostrednictvom zaslania e-mailu na e-mailovi adresu planovanie@mfsr.sk s uvedenou informaciou
a struénym odévodnenim.

Ak oprévnena osoba overuje spinenie prijatych opatreni viadnym auditom, vyzve povinni osobu k predloZeniu
dokumentécie preukazujucej splnenie prijatych opatreni v ramci vyZiadania dokladov, pisomnosti a informéacii;
uvedené neplati, ak opravnena osoba vyzvala povinnu osobu k predloZeniu dokumentacie preukazujucej splnenie
prijatych opatreni v rdmci iného predchadzajuceho ukonu.

Pri nesplnenych alebo Ciastoéne splnenych opatreniach veduci AS v spolupraci s €lenmi AS navrhne dalSi postup
(napr. urCenie novej lehoty na splnenie opatreni, vypracovanie informécie pre Statutarny organ povinnej osoby,
predloZenie navrhu spravnemu organu na zacatie spravneho konania vo veci uloZenia pokuty podla § 28 ods. 1
zakona €. 357/2015 Z. z.).

Pri overeni samostatnym vladnym auditom sa procesne postupuje rovnako ako pri vykone vladneho auditu.
7.2. Spis z vladneho auditu
Spis z vladneho auditu sa tvori vo fyzickej alebo elektronickej forme s pracovnou a podpornou dokumentéciou

vztahujucou sa k vykonanému vliadnemu auditu, ktoru veduci AS, resp. povereny €len AS, vytvoril a zhromazdil v
ramci pripravy na vladny audit, po€as jeho vykonu a v obdobi po jeho ukon&eni. Pri vytvarani spisu z viadneho
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auditu veduci AS a ¢lenovia AS dbaju na to, aby dokumenty boli logicky usporiadané, uplné, relevantné
a zrozumitené.

Skompletizovany spis vSetkej pracovnej a podpornej dokumentacie k viadnemu auditu je archivovany v stlade s
internym riadiacim aktom auditujiceho organu, ktory upravuje problematiku archivacie a spisovej sluzby. Spis
archivuje auditujuci organ, ktorého zamestnanec bol veduci AS; v pripade inej pravnickej osoby je skompletizovany
spis archivovany na MF SR. Povinnostou AS je aj zabezpelit zaznamenanie procesu vlddneho auditu a
zaevidovanie nedostatkov zistenych vlddnym auditom do relevantného informacného systému sekcie auditu
a kontroly MF SR.

7.3. Postup opravnenej osoby v nadvaznosti na zavery spravnych organov alebo sudnych
organov

Ak ma opravnena osoba, ktora vykonala vliadny audit, po skonéeni viadneho auditu k dispozicii pravoplatné
rozhodnutie spravneho organu alebo stidneho organu, ktoré stvisi so skutoénostami overovanymi v ramci daného
vladneho auditu (dalej len ,rozhodnutie®), opravnena osoba je povinna sa takymto rozhodnutim zaoberat. Ak
opravnena osoba na zaklade analyzy rozhodnutia ddjde k zaveru, Ze rozhodnutie (najmé pravny nazor sudu alebo
spravneho organu vo vztahu k posudeniu skutkovej podstaty, ktord AS vyhodnotila ako nedostatok) predstavuje
novl skutoénost, resp. taky novy auditorsky dékaz, ktory je potrebné zohladnit vo vztahu k skutoénostiam
overovanym vladnym auditom, opravnena osoba tieto skutonosti opatovne posudi a vyhodnoti, a to aj v kontexte
novych auditorskych dokazov. K uvedenému opatovnému posudeniu overovanych skutoCnosti a pripadnému
naslednému prehodnoteniu zisteni méze ddjst kedykolvek po skonceni viddneho auditu, t. j. napr. v rdmci overenia
splnenia opatreni, pripadne v ramci nového vliadneho auditu.

8.  ZAVERECNE A PRECHODNE USTANOVENIA

Podrobnosti 0 obsahovych naleZitostiach dokumentov, vzory formulérov a podrobnosti o ¢innostiach uvedenych
v jednotlivych Castiach tychto Postupov ustanovi Metodické usmernenie k Postupom pre vykon vladneho auditu
vlastnych zdrojov SR a metodické usmernenia k Postupom pre vykon vladneho auditu medzinarodnych zdrojov.

Nadobudnutim G¢innosti tychto Postupov sa zruuju Postupy pre vykon vladneho auditu, uéinné od 18.03.2019.

Vladne audity zaCaté pred U¢innostou tychto Postupov sa dokoncia podfa Postupov v zneni G¢innom od
18.03.2019 so zohladnenim z&kona €. 357/2015 Z. z. v platnom a G¢innom zneni.

VIadne audity zaCaté po nadobudnuti uéinnosti Postupov sa vykonavaju podia tychto Postupov, v sllade
so zékonom €. 357/2015 Z. z.

9. PLATNOST A UCINNOST

Postupy nadobudaju platnost a uéinnost diiom ich schvalenia podpredsedom vlady a ministrom financii SR.
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Priloha ¢. 1

Eticky kédex pre vykon vladneho auditu
uvop
Ministerstvo financii Slovenskej republiky (dalej len ,MF SR*) v stlade so zakonom €. 357/2015 Z. z. o financnej
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
€. 357/2015 Z. z.*) vydava eticky kddex pre vykon viadneho auditu (dalej len ,eticky kddex"), ktory sa vztahuje
na vSetkych zamestnancov, ktori vykonavaju vladny audit v stlade so zakonom ¢. 357/2015 Z. z. (dalej len
,zauditor®).

Tento eticky kédex stanovuje, na zéklade vSeobecne uznavanych a uplatiovanych moralnych pravidiel a hodnét
spoloCenského styku, zakladné principy a pravidla spravania sa, ktorych dodrziavanie je nevyhnutné a doleZité
pri vykone vladneho auditu.

Od auditora sa oCakava, ze pri komunikacii so zamestnancami povinnej osoby a tretimi osobami a pri vykone
vladneho auditu a inych ¢innostiach suvisiacich s viadnymi auditmi uplatriuje nasledujuce zakladné principy:

. PRINCIP NEZAVISLOSTI

Je nevyhnutné, aby auditor pri vykone vladneho auditu zachovaval svoju nezavislost ako jeden
z najdélezitejSich atribitov auditorskej ¢innosti a dbal na to, aby sa jeho osobné zaujmy a ambicie nestali
prekazkou pre objektivne a nezavislé hodnotenie oblasti overovanych viadnym auditom.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vladneho auditu:

1. zdrZi sa konania, ktoré by ho pri vykone vladneho auditu mohlo ovplyvnit, a tak spochybnit’ jeho
nezavislost a objektivnost;

2. zachovava si nezavislost a nestrannost od ¢innosti, ktoré suvisia s viadnym auditom;

3. sprava sa nestranne a nezaujato a vyhyba sa kontaktom, ktoré by ho mohli ovplyvnit, kompromitovat
alebo ohrozit jeho schopnost konat nezavisle a nestranne od overovanych skutoénosti a chrani si svoju
nezavislost aj pred politickym ovplyviiovanim;

4. vyhyba sa vzniku situacii, ktoré mdézu sposobit’ konflikt zaujmov (napr. odmietanim darov a inych vyhod),
ktoré by mohli mat vplyv na jeho nezavislost, a tak ovplyvnit jeho rozhodovanie a profesionalny Usudok;

5. ak je mu znama skuto¢nost, zakladajlca pochybnost o predpojatosti so zretelom na jeho vztah k povinnej
osobe, tretej osobe alebo k ciefom vladneho auditu, bez zbyto¢ného odkladu oznami tuto skutoénost
pisomne Statutdrnemu orgénu opravnenej osoby.

Il. PRINCiP CESTNOSTI

Cestnost’ auditora je vychodiskom pre vybudovanie dévery pri vykone vladneho auditu, éim sa vytvara
zaklad pre déveryhodnost’ vysledkov jeho auditorskej éinnosti.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vladneho auditu:

1. vykonava svoju pracu ¢estne, dosledne a zodpovedne;

2. svoju profesiu vykonava v stlade s Ustavou SR, zakonmi, ostatnymi vieobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, medzinarodnymi $tandardami pre profesionalnu prax interného auditu, ostatnymi
medzinarodne uznavanymi auditorskymi tandardami a ustanoveniami tohto etického kddexu;

3. nezapdja sa do Ziadnej nezakonnej ¢innosti a zdrZi sa konania, ktoré by ho mohlo ovplyvnit pri vykone
vladneho auditu.

lll. PRINCIP OBJEKTIVNOSTI

Auditor preukazuje svoju profesionalnu odbornii objektivitu pri zhromazd'ovani, vyhodnocovani
a podavani informéacii o overovanych skutoénostiach, pricom dba na dodrziavanie platnej legislativy SR
a EU. Auditor pri vykone vladneho auditu dosledne posudzuje vSetky skutoénosti a jeho usudok je vzdy
zalozeny na dokazoch.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vladneho auditu:
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1. nepodiela sa na aktivitach a nenadvazuje kontakty, ktoré by mohli poSkodzovat, alebo by sa mohli
pokladat za takeé, ktoré podkodzuju jeho objektivne posudzovanie;

2. neprijme dary a ani iné vyhody, aby nebol naru$eny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom a objektivnom
vykone vladneho auditu a ovplyviiované jeho rozhodovanie a profesionalny pristup;

3. nezadrziava informacie, ktoré maju byt riadne zverejnené, tykajuce sa viadneho auditu, aby sa predislo
pripadnému skresleniu zaverov vladneho auditu.

IV. PRINCIP MLCANLIVOSTI

Auditor je povinny zachovavat’ mi¢anlivost' o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone vliadneho
auditu. Tato povinnost' trva aj po skonéeni pracovného pomeru, vykonavania statnej sluzby, vykonavania
prac vo verejnom zaujme alebo vykone éinnosti.

Auditor bez naleZitého opravnenia nezverejfiuje informécie s vynimkou pripadu, ak je oslobodeny od povinnosti
mi¢anlivosti Statutarnym organom opravnenej osoby.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vlddneho auditu:

1. zachovava mi¢anlivost a chrani informacie, ktoré ziskal pri vykone vladneho auditu;
2. nerozsiruje a nevyuZziva informacie ziskané pri vykone vladneho auditu na poSkodenie zaujmov inych
0s0b, ani na vlastné zvyhodnenie.

V. PRINCiP ODBORNOSTI
Auditor vyuziva svoje vedomosti a praktické skusenosti potrebné na vykon vladneho auditu.
Pravidla spravania sa auditora pri vykone vladneho auditu:

1. vykonava vladny audit v oblastiach, na ktoré ma potrebné vedomosti a skusenosti;

2. vykonava vladny audit so zohladnenim medzinarodnych $tandardov pre profesionalnu prax interného
auditu a ostatnych medzindrodne uznavanych auditorskych Standardov, v sulade s prisludnou legislativou
a s Postupmi pre vykon viddneho auditu v plathom zneni, ktoré vydava MF SR;

3. auditor sa neustale vzdelava a rozSiruje vedomosti a praktické skusenosti potrebné na vykonavanie
vladneho auditu;

4. priebezne sleduje legislativu s cielom dosiahnutia potrebnych znalosti o platnych zneniach zékonov
a ostatnych v8eobecne zavaznych pravnych predpisov upravujucich oblast jeho €innosti.

VI. PRINCIP ETICKEHO VYSTUPOVANIA A KOREKTNYCH VZTAHOV

Auditor sa slusne sprava a vystupuje v sulade so vSeobecne uznavanymi moralnymi a etickymi pravidlami
spravania sa.

Pravidla spravania sa auditora pri vykone vladneho auditu:

1. dodrziava tento eticky kddex a zdrziava sa konania, ktoré by mohlo ohrozit prava a pravom chranené
zaujmy povinnej osoby, tretej osoby, resp. ich zamestnancov;

2. korektne spolupracuje so zastupcami povinnej osoby, prizvanymi a tretimi osobami, ako aj so vietkymi,
s ktorymi sa stretava pri vykone vladneho auditu;

3. spravasa slusne a korektne k zastupcom povinnej osoby a ostatnym zainteresovanym osobam a organom
sposobom podporujucim Uspesné zvladnutie stanovenych ciefov a uloh.
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