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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Vybor pre vnitorny audit a viadny audit (dalej len ,vybor*) sa zriaduje ako nezavisly organ v sulade
s ustanovenim § 11 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon €. 357/2015 Z. z.%).

Statdt vyboru vymedzuje jeho Glohy, zloZenie a spdsob rokovania.

Clanok 2
Ulohy vyboru

Vybor pini podla zakona €. 357/2015 Z. z. tieto tlohy:

a) vykonéva poradensku a konzultaénu Einnost pre spravcov kapitoly Statneho rozpo¢tu (dalej len ,spravca
kapitoly") pri vykonavani vnitorného auditu a pre Ministerstvo financii SR a Urad viadneho auditu (dalej
spolu len ,auditujici organ") pri vykonavani viadneho auditu,

b) vypracovava odpori¢ania k vykonavaniu auditu pre spravcov kapitoly a auditujci organ,

¢) posudzuje navrhy na odvolanie vnitorného auditora alebo vladneho auditora do 30 pracovnych dni
od dorucenia navrhu na odvolanie vnatorného auditora alebo viadneho auditora vyboru podfa § 15 ods. 3
aods. 4 zakona €. 357/2015 Z. z.,

d) posudzuje roénl spravu o vykonanych vnatornych auditoch za predchadzajlci rok schvalend Statutarnym
organom spravcu kapitoly a moze zaslat navrh odporacani pre spraveu kapitoly vyplyvajlcich z posudenia
rocnej spravy o vykonanych vnitornych auditoch,

€) spolupracuje s Ministerstvom financii SR (dalej len ,ministerstvo financii“) pri zabezpecovani odborného
vzdelavania vnutornych auditorov a viadnych auditorov,

f) vedie evidenciu odborného vzdelavania vnutornych auditorov a viadnych auditorov (dalej len ,odborné
vzdelavanie®),

g) posudzuje Ziadosti o uznanie absolvovania inych foriem odborného vzdeléavania alebo Ziadosti 0 uznanie
vykonavania lektorskej Cinnosti podla § 14 ods. 4 zakona €. 357/2015 Z. z.,

h) overuje spinenie podmienok odborného vzdelavania podla § 14 ods. 8 zakona ¢. 357/2015 Z. z.,

i) zasiela navrh na odvolanie vnatorného auditora a viadneho auditora podfa § 15 ods. 1 a ods. 2 zakona
¢. 3567/2015 Z. z., ktory nespinil podmienky odborného vzdelavania podfa § 14 zakona €. 357/2015 Z. z.

Medzi dalsie Glohy vyboru patri najma:

a) rieSenie problematickych otazok a oblasti, ktoré mézu suvisiet alebo mdzu mat vplyv na vykonavanie
vnutorného auditu a vladneho auditu,

b) prijimanie zaverov k prerokivanym otazkam a oblastiam, ktoré mozu suvisiet alebo mézu mat vplyv
na vykonavanie vnutorného auditu a viadneho auditu,

¢) vyhodnocovanie zaverov prijatych na predchadzajlcich rokovaniach vyboru,

d) vypracovanie ,Metodiky posudzovania odbomého vzdelavania vnutornych auditorov a viadnych

auditorov’ (dalej len ,metodika posudzovania odborného vzdelavania®), v spolupraci s ministerstvom
financii, ktora tvori neoddeliteln( si¢ast Statttu vyboru (priloha €. 1).

Vybor mdze pozadovat od prislusnych spravcov kapitol a od auditujuceho organu stéinnost pri zabezpecovani
svojej ¢innosti.
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Clanok 3
ZloZenie vybhoru

Vybor tvoria dvanasti Elenovia. Clenmi vyboru st podia § 11 ods. 1 zakona . 357/2015 Z. z. traja zastupcovia
ministerstva financii, zastupca Najvy33ieho kontrolného tradu SR, zastupca Uradu viadneho auditu, zastupca
Uradu viady SR, zastupca Ministerstva spravodlivosti SR, zastupca Uradu pre verejné obstaravanie, zastupca
Protimonopolného Uradu SR, zastupca Slovenskej komory auditorov, zastupca Uradu pre dohlad nad
vykonom auditu a zastupca Narodného bezpe¢nostného Uradu.

Clenov vyboru vymeniiva a odvolava $tatutamy organ prislusného organu verejnej spravy a ¢lena Slovenskej
komory auditorov vymeniva aodvolava prezident Slovenskej komory auditorov (dalej spologne len
,Statutarny organ®).

Predsedom vyboru je zastupca Najvy3Sieho kontrolného tradu SR.
Podpredsedom vyboru je generalny riaditel sekcie auditu a kontroly ministerstva financi.
Podpredseda vyboru zastupuje predsedu vyboru pocas jeho nepritomnosti v plnom rozsahu.

Plnenie dloh vyboru je zabezpeCované prostrednictvom komisii a sekretariatu vyboru. V ramci vyboru st
zriadené dve komisie:

a) Komisia pre vzdelavanie a technickd podporu,
b) Komisia pre odbornt podporu a poradenstvo.

Komisiu pre vzdelavanie a technickt podporu tvori predseda komisie a dalsi Styria ¢lenovia; predsedom je
zéstupca ministerstva financii. Clenov komisie navrhuje predseda vyboru, ktorych schvaluju &lenovia vyboru
hlasovanim na rokovani vyboru.

Komisiu pre odbom( podporu a poradenstvo tvori predseda komisie, ktorého schvaluji Elenovia vyboru
hlasovanim na rokovani vyboru, a minimaine dal$i dvaja ¢lenovia, ktorych vzdy, s ohfadom na charakter
doru¢eného podania, ur¢i predseda vyboru ,ad hoc* zo vietkych Elenov vyboru.

Clenstvo vo vybore zanika:

a) odvolanim Statutamym organom. Odvolanie je potrebné dorudit elektronicky sekretariatu vyboru
na emailovd adresu vybor.sekretariat@mfsr.sk,

b) vzdanim sa ¢lenstva na zaklade vlastnej pisomnej Ziadosti doruéenej predsedovi vyboru,

¢) skoncenim pracovného pomeru alebo iného obdobného pracovného vztahu k prisludnému orgénu, ktory
ho vymenoval,

d) smrtou alebo pravoplatnym rozhodnutim stidu o vyhlaseni za mitveho.

Ak zaniklo Clenstvo Clena vyboru, Statutdmy organ, ktory ho za ¢lena vyboru vymenoval, vymenuje
bezodkladne nového élena vyboru a o vymenovani informuje elektronicky sekretariat vyboru na emailovi
adresu vybor.sekretariat@mfsr.sk.

V pripade vymenovania nového ¢lena vyboru poda odseku 10, novy ¢len nahradi &lena vyboru vo v3etkych
nim zastavanych poziciach.

Clenstvo vo vybore je &estné a ¢lenom vyboru za vykon funkcie neprinalezi osobitna mzda ani ina finanéna
nahrada alebo ina vyhoda.

Clenovia vyboru st povinni konat nestranne a zdrzat sa konania, ktorym by uprednostnili osobny zaujem
alebo zaujem prislusného organu, ktory zastupuji pred verejnym zaujmom. Clenovia vyboru st povinni
zachovavat mianlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedeli v sivislosti s ¢innostou vyboru.




14. Clen vyboru, ktorému st zname skutoénosti zakladajiice pochybnosti o jeho zaujatosti, so zretefom na jeho
vztah k predmetu prijimania zaverov vyborom, je povinny tieto skutoCnosti bezodkladne pisomne oznamit
predsedovi vyboru bezprostredne po tom, ako sa o takychto skutoénostiach dozvie.

Clanok 4
Komisie

1. Komisia pre vzdelavanie a technick( podporu pini najma tieto Glohy:

a) pripravuje a predklada aktualizaciu metodiky posudzovania odbomého vzdelavania na schvalenie vyboru,

b) predklada namety vzdelavacich tém do plénu vzdelavania pre oblast odborného vzdelavania vnitornych
auditorov a vladnych auditorov, ktory kaZdoroCne zostavuje sekcia auditu a kontroly ministerstva financii,
ato najneskér do 15. januara prislusného roka; tymto nie je dotknutd moZnost zasielania nametov
aj pocas kalendarneho roka,

¢c) spolupracuje s ministerstvom financii pri zabezpe¢ovani vzdelavania vnitomych auditorov a viadnych
auditorov,

d) overuje spinenie podmienok odborného vzdelavania podia § 14 ods. 8 zakona €. 357/2015 Z. z.,

€) posudzuje Ziadosti 0 uznanie absolvovania inych foriem odborného vzdelavania alebo Ziadosti o uznanie
vykonavania lektorskej ¢innosti doru¢enych v sulade s § 14 ods. 4 zakona ¢&. 357/2015 Z. z.,

f) pripravuje navrh na odvolanie vnitorného auditora a viadneho auditora podia § 15 ods. 1 a ods. 2 zakona

¢. 357/2015 Z. z., ktory nespinil podmienky odborného vzdelavania podla § 14 zakona
C.35T/018 L 2,

g) posudzuje dévody smeruijlce k odvolaniu vnitorného auditora alebo viadneho auditora,

h) posudzuje roné spravy z vykonanych vnitornych auditov na zaklade informacie o vyhodnoteni roénych
sprav o vykonanych vnatornych auditoch za prislusny kalendamy rok a méze navrhovat odporicania
pre spravcov  kapitol vyplyvajice z predmetného posldenia, ktoré budd prerokované vyborom.
Po prerokovani vyborom mozu byt tieto odporlCania na zlepSenie zverejnené na webovom sidle
ministerstva financii.

Rokovanie komisie pre vzdelavanie a technick( podporu zvolava v pripade potreby jej predseda.

V pripade, ak jeden z ¢lenov komisie pre vzdelavanie a technickt podporu z objektivnych dévodov neméze
hlasovat alebo ak ¢len komisie pre vzdelavanie a technickll podporu sém predloZi Ziadost o uznanie inych
foriem vzdelavania, vyZaduje sa sthlas zvy3nych &lenov komisie. V tomto pripade sa za prejavenie sthlasu
nepovazuje nedoruéenie stanoviska tak, ako je uvedené v ¢l. 6 odsek 14.

V pripade, ak by z objektivnych dévodov nemohla o predloZzenom navrhu hlasovat’ nadpoloviéna vacésina
¢lenov komisie pre vzdelavanie a technicki podporu, hlasuje o predloZzenom navrhu aj podpredseda vyboru.
V tomto pripade sa za prejavenie suhlasu nepovazuje nedorucenie stanoviska tak, ako je uvedené vél. 6
odsek 14.

Komisia pre odborn( podporu a poradenstvo pini najmé tieto Glohy:

a) posudzuje nazéklade prijatych podani procesné pravidla pri vykone vnitormého auditu a viadneho auditu,

b) pripravuje navrhy a podklady k rieSeniu problematickych otazok a oblasti, ktoré méZu stvisiet alebo mozu
mat vplyv na vykonavanie vnitorného auditu a viadneho auditu,

¢) pripravuje navrhy a podkliady pre poradensk a konzultaénu Cinnost, ktoré budl prerokované vyborom.

Komisie predkladaju podklady anévrhy narieSenie konkrétnych otédzok alebo inej svojej cCinnosti
na prerokovanie a/alebo na schvalenie vyboru najma vo forme odporii¢ani, stanovisk, vyjadreni a navrhov.

Na rokovanie komisii sa primerane uplatnia pravidia, ktoré si platné pre rokovanie vyboru.




Clanok 5
Sekretariat vyboru

V ramci vyboru je zriadeny sekretariat vyboru, ktory organizaéne a administrativne zabezpeduje rokovanie
vyboru a dalsie podporné ¢innosti.

Sekretaridt vyboru tvoria traja zamestnanci sekcie auditu akontroly ministerstva financii uréeni
podpredsedom vyboru a jeden zamestnanec Najvy$Sieho kontrolného dradu SR, uréeny predsedom vyboru.

Sekretariat vyboru;

a) pripravuje program rokovania vyboru, ktory schvaluje predseda vyboru a elekironicky zasiela pozvanku
na rokovanie vyboru jednotlivym &lenom vyboru,

b) zverejiiuje na webovom sidle ministerstva financii informéciu o termine a programe rokovania vyboru,

c) vypraclva pisomny zaznam z rokovania vyboru,

d) v pripade potreby zabezpecuje k prerokovavanym otazkam pisomny rozhodovaci proces per rollam (dalej
len forma per rollam"),

e) pripravuje vyjadrenia k ndvrhom na odvolanie vnitorného auditora alebo viadneho auditora podia § 15
ods. 3 a ods. 4 z&kona ¢. 357/2015 Z. z. a po ich postideni komisiou pre vzdelavanie a technick( podporu
ich zasiela ministerstvu financii,

f) pripravuje navrhy na odvolanie vnitorného auditora alebo viadneho auditora podfa § 15 ods. 1 a ods. 2
z&kona €. 357/2015 Z. z., ktory nesplnil podmienky odborného vzdelavania podfa § 14 zakona &. 357/2015
Vil

g) vypracovava navrh informécie o vyhodnoteni roénych sprav o vykonanych vnltornych auditoch
za prisludny kalendarny rok,

h) zverejfiuje na webovom sidle ministerstva financii relevantn(i dokumentéciu savisiacu s ¢innostou vyboru,

i) vedie evidenciu odbomného vzdelavania auditorov,

J) pripravuje podklady k postdeniu Ziadosti o uznanie absolvovania inych foriem odbomého vzdelavania
alebo Ziadosti 0 uznanie vykonavania lektorskej Cinnosti doruéenych v stlade s § 14 ods. 4 zaékona
€. 357/2015 Z. z. podfa metodiky posudzovania odborného vzdelavania,

k) vypraciva vyjadrenia k Ziadostiam o uznanie inych foriem vzdelavania podla § 14 ods. 4 zakona
€. 357/2015 Z. z. a po ich posideni komisiou pre vzdelavanie a technicki podporu ich zasiela vnitornym
auditorom alebo viadnym auditorom, ktori Ziadost podali,

) zasiela vnitomym auditorom alebo viadnym auditorom, ktori podali Ziadost o uznanie inych foriem
vzdelavania, ozndmenie o neuznani inej formy vzdelavania v pripade dosiahnutia maximaineho potu
absolvovanych hodin uréenych metodikou posudzovania odborného vzdelavania,

m) vykonava iné ginnosti podfa pokynov predsedu vyboru,

n) zabezpetuje ulozenie dokumentacie z rokovania vyboru a inej agendy stvisiacej s innostou vyboru.

Clanok 6
Rokovanie vyboru

Riadne rokovanie vyboru sa uskutoéfiuje minimélne dvakrat rocne, pricom sa mdze uskutoénit aj online
formou.

0O zvolanie mimoriadneho rokovania vyboru je opravneny poziadat' ktorykolvek &len vyboru. Uskutoénenie
mimoriadneho rokovania vyboru schvaluje predseda vyboru.

Ugast ¢lenov vyboru na rokovani vyboru je povinna. Ak sa nemdze &len vyboru rokovania vyboru zG¢astnit,
bezodkladne to oznami elektronicky na e-mailovi adresu vybor.sekretariat@misr.sk.
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Vybor, po predchadzajlicom suhlase predsedu vyboru, mbZe v pripade potreby prizvat' na rokovanie vyboru
aj zastupcov z inych prisluSnych organov verejnej spravy, pripadne inych odbornikov v oblasti suvisiacej
s predmetom rokovania vyboru (dalej len ,prizvani odbornici®), ak si to vyZzaduje povaha prerokovavanych
materialov. Prizvani odbornici nemaji hlasovacie pravo.

Rokovanie vyboru je neverejné, priom predseda vyboru mdze rozhodnut, Ze celé rokovanie vyboru alebo
jeho €ast budd verejné. V takom pripade su prerokovavane body programu zoradené tak, aby neverejné
rokovanie predchadzalo rokovaniu verejnému.

Sprévea kapitoly alebo auditujuci organ méze zaslat vyboru podnet savisiaci s vykonavanim vnitorneho
auditu alebo viadneho auditu. O jeho zaradeni na prerokovanie vyborom rozhodne predseda vyboru.

Pozvanku na rokovanie vyboru spolu s programom a pracovnou dokumentéciou k rokovaniu vyboru doruci
sekretariat vyboru elektronicky jeho ¢lenom najneskér tri pracovné dni pred terminom rokovania vyboru,
ak predseda vyboru nerozhodne inak.

Rokovanie vyboru vedie predseda vyboru alebo podpredseda vyboru.

Viybor je uznaSaniaschopny za pritomnosti nadpoloviéného poétu vietkych Elenov vyboru. Vybor prijima
zavery, ktoré sa pokladaji za schvalené, ak za ne hlasovala vaésina ¢lenov vyboru pritomnych na rokovani
vyboru. KaZdy ¢len vyboru ma jeden hlas. V pripade rovnosti hlasov rozhoduije hlas predsedu vyboru.

Viybor prijima zavery najma formou odpori¢ani, stanovisk, vyjadreni a névrhov. Zavery, vratane vysledkov
hlasovania, st su¢astou pisomného zaznamu z rokovania vyboru.

Vybor mdze prijimat zavery aj mimo rokovani vyboru formou per rollam, najma:

a) v pripadoch, ktoré si s ohfadom na vyznam prerokovavanej otazky nevyzaduji rokovanie vyboru,
b) v pripadoch, ked nie je z asového hladiska mozné zvolat nové rokovanie vyboru,
¢) na zaklade rozhodnutia predsedu vyboru.

Prijimanie z&verov a hlasovanie formou per roffam sa vykondva na zaklade vyzvy predsedu vyboru
k prerokovavanej otazke. Vyzvu predsedu vyboru k prerokovavanej otazke zasiela sekretariat vyboru
elektronicky lenom vyboru. Clenovia vyboru zasielaju sekretariatu vyboru stanovisko elektronicky v termine
uvedenom vo vyzve predsedu vyboru.

V pripade otazok prerokovavanych formou per rollam ¢len vyboru zadle svoje stanovisko:

a) ,s navrhom sthlasim (za)",
b) ,s navrhom nesthlasim (proti)*, s tym, Ze uvedie odévodnenie.

Nedorucenie stanoviska ¢lena vyboru podla odseku 13 v uréenom termine sa povazuje za suhlas.

Pre schvalovanie zaverov formou per rollam sa primerane pouZije odsek 9 tykajuci sa schvalovania zaverov
na rokovaniach vyboru, pri¢om takto schvalené zavery vyboru sl rovnako zavazné ako schvalené zavery
na rokovaniach vyboru. Vysledok prijimania zaverov a hlasovania formou per rollam sekretariat vyboru
elektronicky oznami élenom vyboru.

Vyjadrenie k dévodom pri posudzovani navrhu na odvolanie vnitorného auditora alebo viadneho auditora
podla § 15 ods. 3 alebo 4 zakona ¢. 357/2015 Z. z. predkladanému prisluSnému organu verejnej spravy
podpisuje po schvaleni komisiou pre odborni podporu a poradenstvo predseda vyboru alebo podpredseda
vyboru.

Pisomny zaznam z rokovania vyboru vyhotovuje sekretariat vyboru. Predseda vyboru urgi za overovatela
zaznamu z rokovania vyboru jedného z pritomnych Glenov. Sekretariat vyboru elektronicky zasle ¢lenom
vyboru, pripadne prizvanym odbornikom, ak tak rozhodne predseda vyboru, zaznam z rokovania vyboru
po jeho overeni.




Clanok 7
Zaveretné ustanovenia

1. Tento Statut je zavazny pre v3etkych ¢lenov vyboru, prizvanych odbornikov a pre prislusné organy verejnej
spravy.

2. Statdt spolu s prilohami azmeny Statutu, resp. priloh, schvaluje vybor nadpoloviénou vacsinou vietkych
¢lenov vyboru.

3. Tento Statt nadobuda platnost a Géinnost diiom podpisu predsedom vyboru po predchadzajiicom schvaleni
nadpolovi¢nou vacsinou v3etkych ¢lenov vyboru.

4. Vpripade potreby pisomnej komunikacie s vyborom je potrebné pouZit koreSpondenéni adresu Vybor
pre vnatorny audit avladny audit, Stefanoviova 5, 81782 Bratislava alebo e-mailovii adresu
vybor.sekretariat@mfsr.sk.

)/

V Bratislave diia 1.6.2022 Ing. Vana Morvayova
predseda vyboru
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Priloha ¢. 1

Metodika posudzovania odborného vzdelavania vnutornych auditorov a viadnych auditorov

(o |
Zakladné ustanovenia

V ramci svojej posobnosti Ministerstvo financii Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo financii®) ako
ustredny organ Statnej spravy pre oblast financnej kontroly a auditu zabezpeCuje, v stlade s § 3 pism. h) zakona
€. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon ¢. 357/2015 Z. z."), odborné vzdelavanie zamestnancov vykonavajtcich finanénu
kontrolu, vnatorny audit a viadny audit (dalej aj ,audit*).

Plnenie tejto Glohy vykonava ministerstvo financii prostrednictvom ,Systému vzdelavania v oblasti financnej
kontroly a auditu (dalej len ,systém vzdelavania®), ktorym zabezpeCuje priebezné ziskavanie, obnovovanie,
udrziavanie a prehlbovanie teoretickych vedomosti a odbomych schopnosti zamestnancov vykonavajicich
finanént kontrolu a audit. Systém vzdelavania blizsie opisuje ciel, cielovi skupinu, rozsah vzdelavania aje
zverejneny na webovom sidle ministerstva financii.

Odborné vzdelavanie
Zakladne vzdelavanie | vnutornych auditorov
a vladnych auditorov

Specializované

vzdelavanie

Druhy vzdelavania zabezpetované ministerstvom financii

Sucastou systému vzdelavania je zakladné vzdelavanie organizované prostrednictvom odborného kurzu
,Zakladny kurz pre finanénl kontrolu a audit* (dalej len ,zakladny kurz*), odborné vzdelavanie vnutornych
auditorov a viadnych auditorov (dalej len ,odborné vzdelévanie®) a Specializované vzdelavanie, ktoré je
tematicky zamerané na vybrané oblasti vztahujuce sa k vykonu finanénej kontroly a auditu, a je urfené
pre $irdiu ciefov( skupinu. Ugast vnatorného auditora alebo viadneho auditora (dalej len ,auditor)
na Specializovanom vzdelavani sa chape ako Uéast na odbomom vzdelavani.

Odborné vzdelavanie zabezpetuje ministerstvo financii vsulade s § 14 ods. 2 zakona ¢. 357/2015 Z. z.
v spolupraci s Viyborom pre vnutorny audit a viadny audit (dalej len ,vybor*) podia § 11 ods. 2 pism. d) zakona
¢ 36712016 2. 2.

Metodika posudzovania odborného vzdelavania vnatornych auditorov a viadnych auditorov (dalej len ,metodika
posudzovania) je neoddelitelnou sugastou Statitu vyboru pre vnitony audit a viadny audit. Metodika
posudzovania zabezpeCuje:

a) jednotn( aplikéaciu ustanovenia § 14 zakona ¢. 357/2015 Z. z.,
b) transparentnost pri uznavani absolvovania inych foriem vzdelavania alebo vykonavania lektorskej innosti
auditora do odborného vzdelavania.

Auditor je podla § 14 ods. 2 zakona €. 357/2015 Z. z. povinny zl¢astiovat sa odbomého vzdelavania. Tato
povinnost sa nevztahuje na ¢as nepritomnosti auditora:

a) z ddvodu Cerpania materskej dovalenky,
b) z ddvodu rodicovskej dovolenky,
¢) z dévodu docasnej pracovnej neschopnosti dihiej ako 60 pracovnych dni alebo




d) z ddvodov, ktoré ustanovuje osobitny predpis (napriklad zakon o tatnej sluzbe!, Zakonnik prace?).
Ak tieto dovody pomind, auditor postupuje rovnako, ako v pripade jeho vymenovania za auditora.

Cl.2

Odborné vzdelavanie

Z ustanovenia § 14 zakona ¢&. 357/2015 Z. z. vyplyva, Zze do odborného vzdelavania mozno zapogitat
nasledujuce aktivity:

¥ nitornych auditorov ot
¢ viadnych auditorov §

§pegia‘l§'zova‘hé
‘vzdeldvanie

¥

i . O
{ Odborné vzdelavanie |8

b | Iné formy vzdelavania |i§

R i Vykonavanie lektorskej
cinnosti

Ministerstvo financii garantuje odbomnu, obsahovl a kvalitativnu stranku odbomého vzdelavania auditorov
a Specializovaného vzdelavania zabezpecovaného ministerstvom financi.

Odborné vzdelavanie zabezpeCované ministerstvom financii sa uskutocfiuje na zéklade schvéleného planu
vzdelavania vypracovaného v ramci systému vzdelavania na prisludny kalendarny rok (dalej len ,plan
vzdelavania“), pricom v pripade potreby je mozné plan vzdelavania aktualizovat kedykolvek v priebehu
kalendarneho roka. Plan vzdelavania sa zostavuje najmé na zaklade aktuainych potrieb, nametov vyboru
a podnetov predkladanych auditormi spravidla do 15. januara prislusného roka. Schvaluje ho generélny riaditef
sekcie auditu a kontroly ministerstva financii najneskdr do konca februara prislu$ného roka a po jeho schvaleni
sa zverejiiuje na webovom sidle ministerstva financii.

Absolvovanie inych foriem vzdelavania a vykonavanie lektorskej Ginnosti auditora je v zmysle zakona
¢.357/2015 Z. z. pre auditora dalSou moznostou. Auditor tak nemusi absolvovat odborné vzdelavanie
zabezpe€ované ministerstvom financii v pinom rozsahu.

Pri vybere tém inej formy vzdelavania, ako aj pri vykonavani lektorskej ¢innosti auditora, je dolezité, aby téma
vzdelavacej aktivity bola po obsahovej, odbornej a kvalitativnej stranke porovnatelna s odbornym vzdelavanim
zabezpeCovanym ministerstvom financii. V zmysle uvedeného je teda potrebné, aby téma inej formy
vzdelavania alebo lektorskej éinnosti stvisela, resp. bola potrebna pre vykon vnitorného auditu alebo viadneho
auditu a koreSpondovala/suvisela s témami odborného vzdelavania zabezpetovaného ministerstvom financii.
Zaroven je potrebné, aby ina forma vzdelavania alebo lektorskej ¢innosti bola po obsahovej stranke dostatoéna

! Zakon €. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov.

2 Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.




a boli v nej obsiahnuté vsetky aktualne informacie. V neposlednom rade je potrebné, aby tému vzdelavacej
aktivity prezentoval odbomnik pre dant oblast (najma tvorca/spolutvorca zakona/predpisu/dokumentu,
dlihoroény uznavany expert, drZitel osvedéenia/diplomu v urditej oblasti).

Pri uznani vzdelavacej aktivity do odborného vzdelavania plati podmienka, ze rovnakd vzdelavaciu aktivitu
mozno do odborného vzdelavania zapocitat len raz za kalendarny rok.

Evidenciu odborného vzdelavania vedie sekretariat vyboru a pre auditora je dostupna na webovom sidle
ministerstva financii.

Aktualizaciu evidencie odborného vzdelavania zabezpecuje sekretariat vyboru na pravidelnej baze.

£.8
Kritéria spinenia odborného vzdelavania

Auditor je podfa ustanovenia § 14 ods. 5 z&kona €. 357/2015 Z. z. povinny v kazdom kalendarnom roku
absolvovat najmenej 20 hodin odborného vzdelavania, pricom jednou hodinou sa rozumie ¢asovy tsek, ktory
trva 60 minut.

Ak bol auditor vymenovany v prvom polroku kalendameho roka (januar az jun), je povinny v tomto kalendarmom
roku absolvovat najmenej desat hodin odbomého vzdelavania, z toho minimaine pat hodin zabezpeovanych
ministerstvom financii. Ak bol auditor vymenovany v druhom polroku kalendameho roka (jdl az december), nie
je povinny absolvovat odborné vzdelavanie v danom kalendamom roku. V takomto pripade prefiho povinnost
vyplyvajica z § 14 ods. 2 zékona €. 357/2015 Z. z. zaéne platit aZ od nasledujiceho kalendarneho roka.

Sekretariat vyboru zaeviduje auditorovi do odborného vzdelavania prislusny pocet hodin az po absolvovani
vzdelavacej aktivity alebo po vykonani lektorskej ¢innosti.

Ak auditor po¢as odborného vzdelavania za prislusny kalendarny rok ziskal viac hodin ako je stanoveny
minimalny pocet, vtakomto pripade nie je mozné rozdiel preniest do evidencie odbomého vzdelavania
na nasledujlci kalendarny rok.

Na spinenie podmienok odbomného vzdelavania vybor stanovuje nasledujice kritéria Ucasti auditorov
na vzdelavacich aktivitach alebo vykonavania lektorskej innosti:

a) auditor je povinny absolvovat odborné vzdelavanie, resp. Specializované vzdelavanie, zabezpecované
ministerstvom financii v minimalnom rozsahu desat hodin. Tato povinnost sa nevztahuje na auditora
z dovodov nepritomnosti podfa ¢l. 1 ods. 6. V pripade pominutia dévodov v prvom polroku kalendameho
roka je auditor povinny absolvovat odbomé vzdelavanie, resp. $pecializované vzdelavanie, zabezpecované
ministerstvom financii v minimalnom rozsahu pat hodin. Sekretariat vyboru automaticky zaeviduje
auditorovi absolvovanie takéhoto vzdelavania do odborného vzdelavania na zaklade dokladu
preukazujuceho ¢ast na vzdelavani (najma podpisana prezenéna listina, vystup z informaéného systému).
Nesplnenie tejto povinnosti nemdze byt kompenzované aktivitami podla pism. b) ac), ak nie je
v tejto metodike posudzovania stanovené inak;

b) auditor mdZe absolvovat aj iné formy vzdelavania (tymto nie je dotknuta povinnost podla pism. a)):

1. vzdelavacie aktivity organizované vramci institicie, v ktorej je auditor zamestnany — za Ucast
na vzdelavacej aktivite mdze vybor prostrednictvom komisie pre vzdelavanie a technickt podporu uznat
auditorovi do odborného vzdelavania najviac pat hodin, vratane manazérskeho vzdelavania, na zaklade
dorucenej Ziadosti o uznanie inych foriem vzdelavania spolu so vietkymi dokladmi podfa¢l. 4 ods. 2 a 3,

2. konferencie, workshopy, e-leamingové vzdelavanie a vzdelavacie aktivity organizované inymi
vzdelavacimi intitGciami v Slovenskej republike (dalej len ,SR") — za ¢ast na vzdelavacej aktivite moze
komisia pre vzdelavanie a technicki podporu uznat auditorovi do odborného vzdelévania v pripade
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jednej temy najviac pat hodin a v pripade viacerych tém najviac desat' hodin na zaklade doruéenej
ziadosti o uznanie inych foriem vzdelavania spolu so véetkymi dokladmi podfa &l. 4 ods. 2 a 3,

3. vzdelavacie aktivity organizované inymi intitGciami v zahrani¢i - za (¢ast' na vzdelavacej aktivite moze

komisia pre vzdelavanie a technicki podporu uznat auditorovi do odbomého vzdelavania v pripade
jednej témy najviac pét hodin a v pripade viacerych tém najviac desat hodin na zaklade dorugengj
Ziadosti 0 uznanie inych foriem vzdelavania spolu so vsetkymi dokladmi podla ¢l. 4 ods. 2 a 3.

Pocet uznanych hodin vzdelavania podfa bodov 1., 2., a 3., mbZe suméarne za kalendamy rok tvorit
maximélne desat, resp. pat hodin. Kazda dalia Ziadost o uznanie inej formy vzdelavania podra tychto
bodov nebude posudzovana komisiou pre vzdelavanie a technickl podporu a i¢ast na vzdelavacej aktivite
nebude do odborného vzdelavania uznana; tym nie je dotknutd moZnost auditora zicastiiovat sa
vzdelavacich aktivit aj vo vatSom ¢asovom rozsahu.

auditorovi moZno uznat do odborného vzdelavania aj vykonavanie lektorskej Ginnosti (tymto nie je dotknuta
povinnost podla pism. a)), — vykonavan( lektorski ¢innost na tému, ktora je po obsahovej, odbornej
a kvalitativnej stranke porovnatelnd s odbornym vzdelavanim zabezpetovanym ministerstvom financii
méZe komisia pre vzdelavanie a technickli podporu uznat auditorovi do odbomného vzdelavania na zaklade
dorucenej Ziadosti o uznanie lektorskej ¢innosti spolu so vetkymi dokladmi podfa &l. 4 ods. 2 a 3. V pripade
auditorov vykonavajucich lektorski Cinnost vramci zabezpetovania odborného vzdelavania, resp.
Specializovaného vzdelavania ministerstvom financii sa tato lektorska ¢innost zapogitava do odborného
vzdelavania, resp. Specializovaného vzdelavania podfa pismena a), maximélne viak desat, resp. pat hodin
za prisludny kalendarny rok.

Variant 1: Absolvovanie odborného vzdelavania zabezpetovaného iba ministerstvom financii

20 hodin

odborného
vzdelavania

Variant 2: Absolvovanie odborného vzdelavania a vykonavanie lektorskej éinnosti auditora

20 hodin
odborného
vzdelavania

Viykon lektorskej

¢innosti
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Variant 3: Absolvovanie odbomého vzdelavania a G¢ast na inych forméach vzdelavania

20 hodin
odborného
vzdelavania

Ina forma

vzdelavania

Variant 4: Absolvovanie odborného vzdelavania, Uéast na inych formach vzdelévania a vykonavanie lektorskej
¢innosti

Viykon 20 hodin
lektorskej odbomého
¢innosti vzdelavania

Ina forma

vzdelavania

6. Do odborného vzdelavania komisia pre vzdelavanie a technicku podporu neuznava ucast auditora najma na:

a) vzdelavacich aktivitach nesuvisiacich s vykonom auditu (napr. pravidelna obnova znalosti v oblasti BOZP,
pravidla slovenského pravopisu, Skolenia k internym predpisom),

b) vzdelavacich aktivitach s opakovanou/rovnakou témou v kalendarnom roku,

c) zakladnom kurze,

d) jazykovom vzdelavani,

e) vzdelavani v oblasti zakladnej pocitacovej gramotnosti (IT kurzy pre zaciatocnikov, ako napr. Excel, Word,
PowerPoint).

7. Pocas krizovej situacie alebo mimoriadnej situacie vyhlasenej viadou SR sa podla § 14 ods. 6 zakona
¢. 357/2015 Z. z. povaZuje zaspinenie podmienky absolvovania odbommého vzdelavania aj nizSi pocet
absolvovanych hodin odborného vzdelavania.

8. V pripadoch podfa ods. 7 sa neuplatni kritérium podfa ods. 5 pism. a), t. j. nevyzaduje sa, aby auditor absolvoval
odborné vzdelavanie, resp. Specializované vzdelavanie, zabezpecované ministerstvom financii v minimalnom
rozsahu desat, resp. pat hodin.
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10.

1.

Cl. 4
Postup pri uznavani inych foriem vzdelavania alebo vykonavania lektorskej ginnosti

Absolvovanie inych foriem vzdelavania alebo vykonavanie lektorskej Ginnosti auditora méze komisia
pre vzdelavanie a technicki podporu uznat doodborného vzdelavania podla § 14 ods. 4 zékona
¢. 357/2015 Z. z. na zéklade Ziadosti o uznanie absolvovania inych foriem vzdelavania alebo Ziadosti o uznanie
vykonavania lektorskej Cinnosti (dalej len ,Ziadost”). Neoddelitelnou sti¢astou Ziadosti je doklad preukazujici
absolvovanie inej formy vzdelavania alebo vykonavania lektorskej Ginnosti a doklady preukazujlce termin
konania vzdelavacej aktivity, obsahovi népli, meno a priezvisko prednésajiceho (dalej len ,doklady*). Vzor
Ziadosti tvori prilohu tejto metodiky posudzovania.

Dokladom preukazujacim absolvovanie inej formy vzdelavania alebo vykonavania lektorskej ¢innosti auditora

je najmé:

a) vypis z prezenénej listiny,

b) kopia osvedCenia/certifikatu o absolvovani vzdelavacej aktivity,

¢) iny doklad o U¢asti/absolvovani vzdelavacej aktivity vystaveny intitliciou, ktora vzdelavanie organizovala,
resp. pre ktort auditor vykonaval lektorski éinnost.

Doklady obsahuji najmd termin konania vzdelavacej aktivity, obsahovi napli, meno a priezvisko
prednasajuceho (napr. pozvéanka s ¢asovym a obsahovym harmonogramom vzdelavacej aktivity).

Vyplnend Ziadost spolu s dokladmi auditor predklada sekretariatu vyboru najneskér do 20 pracovnych dni
od realizacie vzdelavacej aktivity alebo vykonavania lektorskej Ginnosti.

Komisia pre vzdelavanie atechnickll podporu posudi Ziadost podfa metodiky posudzovania a sekretariat
vyboru zabezpe€i zaslanie vyjadrenia auditorovi na e-mailovi adresu uvedenu v Ziadosti najneskér do 30
pracovnych dni od jej predloZenia.

Vyjadrenie k Ziadosti obsahuije:

a) uznanie absolvovania inych foriem vzdelavania alebo vykonania lektorskej Ginnosti do odborného
vzdelavania a priradenie prislichajiceho rozsahu uznanych hodin v rozsahu stanovenom v tejto metodike
posudzovania, alebo

b) neuznanie absolvovania inych foriem vzdelavania alebo vykonania lektorskej Ginnosti do odbomého
vzdelavania.

V pripade nelipinej Ziadosti alebo nelipinych dokladov sekretariat vyboru elekironicky vyzve auditora
na doplnenie udajov v termine stanovenom v tejto vyzve, pricom lehota na predioZenie doplfiujiicich dokladov
neméa odkladny U¢inok na zaslanie vyjadrenia komisie pre vzdelavanie a technicki podporu k Ziadosti.
Ak auditor do terminu uvedeného vo vyzve neprediozi pozadované doklady, absolvovanie inej formy
vzdelavania alebo vykonavania lektorskej ¢innosti mu komisia pre vzdelavanie a technick podporu neuzna.

Vyjadrenie komisie pre vzdelavanie a technick( podporu k Ziadosti je zavézné a nemenné.

Spinenie podmienok odborného vzdelavania za predchadzajici kalendamy rok overuje podla § 14 ods. 8
zakona €. 357/2015 Z. z. vybor.

V pripade, ak vnitorny auditor nespini podmienky odbomého vzdelavania, vybor zasiela navrh na jeho
odvolanie spravcovi kapitoly 3tatneho rozpoctu, ktory ho vymenoval v stilade s ustanovenim § 15 ods. 1 zakona
€. 35712015 Z. z.

V pripade, ak viadny auditor nespini podmienky odborného vzdelavania, vybor zasiela navrh na jeho odvolanie
ministerstvu financii v stlade s ustanovenim § 15 ods. 2 zakona &. 357/2015 Z. z.
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Ziadost vnutorného auditoral/vladneho auditora* o uznanie absolvovania inych foriem
vzdelavanialvykonavania lektorskej éinnosti* do odborného vzdelavania

PHEZVISKO, MBNO, TEULE ... ovesieres orsuaraseressreansisessasssssmsss sxsnsusss seesssass s samssesanssaessaspasssmentses £ase s sesus aesensassussradosessonsnassnssase
ZAMESIAAIElE - T

E-mailova adiesa vattorne o/l A rn e st OTa o i tens i i dsbon v od e on s domab i il oo wes e

Tymto Ziadam o uznanie absolvovania nizSie uvedenej vzdelavacej aktivity/vykonavania lektorskej Cinnosti™
do odborného vzdelavania.

Nazovvzdelavace! aktivityitéma. lektorskej CIRNOSHT, ..cnicnuanivmmmasimmosismsssm s
RGPS BE 2D DI SRR II0] 1. e S e G
Nazova sidla:erganizatora vedetavace] aldiVitys s iiiisnimaibini st aniam sl sinas s

Termin absolvovania vzdelavace] aktivity/vykonavania lektorskej innosti™: ..o,

DAl covvsmas s nnssa

podpis vnitorného/viadneho auditora

* nehodiace sa preciarknite

Povinné prilohy:

1. Doklad preukazujuci absolvovanie inej formy vzdelavania/vykonavania lektorskej Cinnosti (napr. vypis z
prezentnej listiny, kopia osvedcenia/certifikatu, iny doklad o u€asti/absolvovani vzdelavacej aktivity vystaveny
organizatorom vzdelavania).

2. Doklad preukazujtci obsahov( naplii vzdelavacej aktivity/vykonavania lektorskej ¢innosti (napr. pozvanka s
programom, ¢asovy a obsahovy harmonogram vzdelavacej aktivity).

Upozornenie:

Ziadost s povinnymi prilohami vnutorny auditor/viadny auditor predklada Vyboru pre vnitormny audit a viadny audit
najneskér do 20 pracovnych dni od realizacie vzdelavacej aktivity/vykonavania lektorskej Cinnosti elektronicky
na adresu vybor.sekretariat@mfsr.sk.
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